
Modulo di domanda da compilare con caratteri stampatello, completando le dichiarazioni richieste e barrando 
con una crocetta le voci che interessano. 

AL COMUNE DI TRIBANO 

UFFICIO PERSONALE 

PIAZZA  MARTIRI DELLA LIBERTA’ N. 6 

35020           TRIBANO (PD) 

OGGETTO: Avviso di mobilità volontaria ex art. 30 del D.to Leg.vo n. 165/2001 per la copertura di un posto 
di Funzionario, da assegnare all’Area all’Area Economico-Finanziaria, a tempo indeterminato e full time.

Il/La sottoscritto/a –(cognome e nome)______________________________________________________ - 

nato/a a ________________________________prov. di ______il _________________________________ 

codice fiscale___________________________________________ 

residente a ______________________________prov. di ____in via/piazza__________________________ 

telefono e/o cellulare _________________________email_______________________________________ 

PEC_____________________________________ 

Presa visione dell’avviso pubblico di selezione del _________prot. n. _______ 

C H I E D E 

Di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilità volontaria tra Enti ex art. 30 del Decreto Leg.vo 
n. 165/2001 per la copertura di un posto di Funzionario con assegnazione all’Area Economico-Finanziaria  del 
Comune di Tribano a tempo indeterminato e full time 36 ore.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, 

D I C H I A R A 

1. di prestare servizio a tempo indeterminato presso la seguente Amministrazione Pubblica ____________ 

_________________con decorrenza dal ________________________________CCNL _______________ 

Nel caso in cui il rapporto di lavoro risulti attualmente a tempo parziale, dichiara di essere disponibile ad 
assumere servizio a tempo pieno. 

2. Di essere inquadrato/a nel profilo professionale______________ (ex categoria giuridica _______posizione 
economica_________)______________________________Settore/Servizio/Ufficio____________________
_____________contratto di lavoro a tempo 
__________________________________________________________; 

3. di essere in possesso dei requisiti di idoneità fisica allo svolgimento di tutte le mansioni previste dal profilo 
professionale del posto da ricoprire senza prescrizioni; 

4. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso o, in caso contrario, indicare 
quali: __________________________________________________________________________________ 



5. di non aver procedimenti penali in corso e di non aver riportato sanzioni disciplinari a seguito di 
procedimenti sfavorevoli nei due anni precedenti la pubblicazione del presente avviso; 

6. di godere dei diritti civili e politici; 

7. di essere in possesso della patente di guida della categoria B o superiore; 

8. di accettare senza riserve le disposizioni dell’avviso della selezione; 

9. che ogni comunicazione relativa alla selezione sarà inviata alla PEC del candidato che lo stesso/a avrà 
indicato sul modulo di partecipazione. 

Il/La candidato/a prende atto che: 

- Il Comune di Tribano (PD) non assume alcuna responsabilità nel caso l’inserimento nella piattaforma 
IN.PA non abbia esito positivo; 

- Il trattamento dei dati personali, ai sensi del D.to Leg.vo n. 196/2003, avverrà tramite archivi 
informatici e/o cartacei unicamente ai fini dell’espletamento della suddetta procedura selettiva, anche 
successivamente alla conclusione della stessa per le medesime finalità. 

ALLEGA alla presente, come previsto nell’avviso di selezione: 

- Curriculum formativo e professionale; 
- Allegati previsti dall’art. 3 – Modalità e termini di presentazione della domanda – dell’avviso di 

mobilità. 

Dichiara inoltre di aver visionato ed accettato le clausole dell’avviso di mobilità in oggetto e di accettare 
altresì, incondizionatamente, tutte le norme alle quali lo stesso fa rinvio. 

Data: 

FIRMA (leggibile)


