
                                                       ALL'UFFICIO PERSONALE 

         del  Comune di Tribano 

                                                                                     35020          TRIBANO       (PD) 

 

OGGETTO: Domanda di ammissione alla selezione per progressione orizzontale per i dipendenti        

                    appartenenti alle categorie giuridiche B -C - D  e posizioni economiche B4 - C4 - D2 - D5. 

 

Il/La sottoscritto/a                                                nato a                         il            CF 

in servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Tribano, con la qualifica di   

categoria giuridica                                              categoria economica. 

Visto l'avviso di selezione  di cui sopra, per l'inquadramento nella posizione economica immediatamente 

superiore a quella di appartenenza: 

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazione mendace ai sensi e per gli effetti 

dell'art. 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000. 

D I C H I A R A 

1- di prestare servizio a tempo indeterminato presso il Comune di Tribano - area                                 . 

2- di essere inquadrato/a  alla data del  31.12.2017, data a cui si riferisce la selezione P.E.O., nella categoria 

giuridica      ed economica          con rapporto di lavoro a tempo indeterminato dal                al           con il 

Comune di Tribano e dal                             al             con la Pubblica Amministrazione  

3-di aver svolto nell'anno a cui si riferisce la selezione  P.E.O. le seguenti attività nell'area di inquadramento: 

4- che nell'anno a cui si riferisce la selezione P.E.O. e nei due precedenti non è stato sottoposto a 

procedimento disciplinare. 

5- di aver ottenuto dalla scheda di valutazione delle performance per gli anni dal 2015 al 2017 i seguenti 

punteggi: 

anno 2015           punti 

anno 2016           punti 

anno 2017           punti 

6- di essere in possesso dei seguenti titoli valutabili ai fini dell'attribuzione del punteggio, secondo le 

modalità e criteri per la progressione economica orizzontale stabiliti dall'art. 15 del CCDI 2018-2020 -parte 

normativa definitivamente sottoscritto in data 26.03.2018: 

Si allegano alla presente domanda: 



- schede di valutazione della performance anni 2015 - 2016 - 2017; 

- curriculum professionale; 

- copia dei titoli elencati al punto 6 del presente documento. 

 Chiede che ogni comunicazione relativa alla selezione a cui partecipa venga effettuata al seguente 

recapito: 

Il/La sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere informata che i dati trasmessi con la domanda di 

partecipazione alla selezione, saranno trattati per le finalità di gestione della procedura stessa, nel rispetto 

del D.to Leg.vo n. 196 del 30/06/2003  - Codice in materia di protezione dei dati personali – nonché ai sensi 

dell’art. 13 del regolamento UE 2016 N. 679. 

 

Tribano, lì 

FIRMA DEL DIPENDENTE 


