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D.U.P. SEMPLIFICATO 

 

 

PARTE PRIMA 

 

 

 

 

ANALISI DELLA SITUAZIONE INTERNA 

ED ESTERNA DELL’ENTE 

 

 



1 Risultanze dei dati relativi alla popolazione, al territorio ed alla situazione socio 
economica dell’Ente 

 
Risultanze della popolazione 
Popolazione legale al censimento del 09-10-2011 n. 2.289 

 

Popolazione residente alla fine del 2020 : 2.246 di cui: 

maschi n. 1.131 

femmine n. 1.115 

 

Nati nell'anno 2020 n. 11 

Deceduti nell'anno 2020 n.31 

Saldo naturale: +/- -20 

Immigrati nell'anno n. 79 

Emigrati nell'anno n. 84 

Saldo migratorio: +/- -6 

Saldo complessivo (naturale + migratorio): +/- -26 

 

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente n. 3.000 abitanti 

 
Risultanze del territorio 

 

Superficie Kmq 11,52 

Risorse idriche: 

laghi n. 0 

fiumi n. 3 

Strade: 

autostrade Km 2,00 

strade extraurbane Km 2,00 

strade urbane Km 3,20 

strade locali Km 7,43 

itinerari ciclopedonali Km 6,00 



 

Strumenti urbanistici vigenti: 

Piano regolatore – PRGC – adottato No 

Piano regolatore – PRGC – approvato Si 

Piano edilizia economica popolare – PEEP No 

Piano Insediamenti Produttivi – PIP No 

Altri strumenti urbanistici: 

 

Risultanze della situazione socio economica dell’Ente 

Asili nido con posti n. 0 

Scuole dell’infanzia:  01 iscritti  n. 60 

Scuole primarie: 01iscritti i n. 98 

Scuole secondarie: 0 iscritti presso l’Istituto Comprensivo Toniatti: n.53 

Strutture residenziali per anziani n. 0 

Farmacie Comunali n. 0 

Depuratori acque reflue n. 0 

Rete acquedotto Km 0,00 

Aree verdi, parchi e giardini Kmq 20.400,00 

Punti luce Pubblica Illuminazione n. 694 

Rete gas Km 0,00 

Discariche rifiuti n. 0 

Mezzi operativi per gestione territorio n. 3 

Veicoli a disposizione n. 1 



2 – Modalità di gestione dei servizi pubblici locali 
 

In sintesi i principali servizi comunali sono gestiti attraverso le seguenti modalità: 

 

Servizio Modalità di gestione Soggetto gestore 

1) Servizio di amministrazione e controllo Interna  

2) Polizia locale In forma associata Convenzione tra i Comuni di Portogruaro 

(Capofila), Cinto Caomaggiore, Gruaro e Teglio 

Veneto – C.C. n. 38 del 27/07/2017 per la durata 

di 5 anni 

3) Istruzione pubblica Interna  

4) Urbanistica e gestione del territorio Interna  

5) Protezione civile Interna/Esterna Adesione al Gruppo Intercomunale di Protezione 

Civile coordinato dal Comune di Portogruaro 

6) Catasto  Interna  

7) Servizio idrico integrato Esterna – Società partecipata Livenza Tagliamento Acque S.p.A.  

8) Servizio Smaltimento rifiuti Esterna – Società partecipata A.S.V.O. - Ambiente Servizi Veneto Orientale 

S.p.A.  

9) Servizio sociale In forma associata Convenzione tra i Comuni di Portogruaro 

(Capofila), Cinto Caomaggiore e Teglio Veneto 

– C.C. n. 31 del 28.03.2019 per la durata di 3 

anni variare data e delibera 

 

 



3 – Sostenibilità economico finanziaria 
Situazione di cassa dell'ente 
Fondo cassa al 31/12/2020 (penultimo anno dell’esercizio precedente)                            805.625,77    

Andamento del Fondo cassa nel triennio precedente 

Fondo cassa al 31/12/2019 (anno precedente)                           905.073,52   

Fondo cassa al 31/12/2018 (anno precedente -1)                                                                            804.262,55 

Fondo cassa al 31/12/2017 ((anno precedente -2)                             1.100.157,20 

 

Nel corso dell’esercizio 2020 il Comune non ha ricorso all’utilizzo dell’anticipazione di cassa e così nel triennio precedente: 

 

Anno di riferimento gg di utilizzo costo interessi passivi 

2019 0 0,00 

2018 0 0,00 

2017 0 0,00 

Livello di indebitamento 
Nell’anno 2020 causa emergenza Covid-19 il Comune di Teglio Veneto con deliberazione di C.C.N.6 del 26.05.2020 ha aderito all’accordo tra 

ABI,ANCI e UPI di sospensione della quota capitale dei mutui in essere con l’Istituto bancario Credit Agricole – FriulAdria svincolando la somma di € 

49.547,88= a favore del Bilancio 2020. Mentre la Cassa DD.PP. – ha sospeso la rata capitale dei mutui passati al MEF per un importo di € 

39.106,41 

Incidenza interessi passivi impegnati/entrate accertate primi 3 titoli 

Anno di riferimento Interessi passivi impegnati (a) Entrate acccertate (tit. 1, 2,3) Incidenza (a/b)% 

2020 60.635,06 1.617.267,63 3,74 

2019 77.117,82 1.486.922,86 5,10 

2018 83.007,77 1.549.563,93 5,36 

Debiti fuori bilancio riconosciuti 
Nel 2020 con deliberazioni di C.C.NN.23 2 24 del 30.07.2020 si è concluso definitivamente il contenzioso con l’Istituto Costante Gris di 
Mogliano Veneto con il riconoscimento e pagamento del debito complessivo di € 285.982,17= 

Anno di riferimento Importi debiti fuori bilancio 

2020 285.982,17 

2019 17.295,17 

2018 63.457,19 



4 – Gestione delle risorse umane 
 
Personale 
Personale in servizio al 31/12/2020 (anno precedente l’esercizio in corso) 

 

Categoria Numero Tempo indeterminato Altre tipologie 

Cat.D3 1 1 0 

Cat.D1 3 3 0 

Cat.C 3 3 0 

Cat.B3 1 1 0 

Cat.B1 1 1 0 

Cat.A 0 0 0 

TOTALE 9 9 0 

 

Numero dipendenti in servizio al 31/12/2019: 9 unità 

 

Con deliberazione di Giunta Comunale n.81 del 15.10.2020 è stato aggiornato il Piano triennale dei fabbisogni di personale (PTFP) 2020-2022 e 

approvata la dotazione organica ai sensi del D.L.34/2019 e dal DPCM 17 marzo 2020 – In base ai nuovi parametri previsti dalla anzidetta normativa 

il Comune di Teglio Veneto si colloca al di sotto del “valore soglia” di spesa di personale su entrate correnti, e precisamente nella percentuale del 

25,32% - Di conseguenza la facoltà assunzionale per l’anno 2020 è di € 77.768,48= Con la suddetta deliberazione si è autorizzata l’assunzione di 

n.1 istruttore amministrativo contabile Cat.C p.e.C.1 da destinare all’ufficio ragioneria. 

Con determinazione del Responsabile dell’area 2/Finanziaria n.363 del 04.12.2020 si è disposto di procedere all’assunzione di cui sopra mediante 

scorrimento della graduatoria per il posto di “Istruttore Amministrativo Contabile” formata dal Comune di Torre di Mosto che ci ha concesso di poterla 

utilizzare a partire dal candidato posizionatosi al 4° posto. La procedura si è conclusa e con il 01.01.2021 prenderà servizio il candidato 

posizionatosi al 7° posto 

Nuova dotazione organica : 10 unità 

Categoria Numero In servizio Vacante 

Cat.D3 1 1 0 

Cat.D1 3 3 0 

Cat.C 4 4 1 

Cat.B3 1 1 0 

Cat.B1 1 1 0 

Cat.A 0 0 0 

TOTALE 10 10 0 



In sede di approvazione del Rendiconto 2019, la spesa del personale per detta annualità è stata rendicontata come descritto nelle seguenti tabelle: 
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Andamento della spesa del personale nell’ultimo quinquennio 

 

 

Anno di riferimento Dipendenti Spesa di personale Incidenza % spesa 

2019 
9 402.193,52 27,00 

2018 
9 379.830,38 24,51 

2017 
9 382.097,83 27,87 

2016 
9 406.608,96 27,77 

2015 
9 385.941,35 26,98 

 

 

 

Per il Piano Triennale Fabbisogno Personale (PFTP) 2021-2023 si rinvia al deliberato di Giunta Comunale adottato in questa stessa seduta.- 

 

 

 

 

 

 

 



5 – Vincoli di finanza pubblica 
 

Rispetto dei vincoli di finanza pubblica 

L’Ente nel quinquennio precedente ha rispettato i vincoli di finanza pubblica. 

I commi da 819 a 826 della Legge di stabilità 2019 hanno sancito il definitivo superamento del saldo di competenza in vigore dal 2016. Dal 2019 gli 

enti si considerano in equilibrio in presenza di un risultato di competenza “non negativo” desunto dal prospetto della verifica degli equilibri allegato al 

rendiconto. Gli enti locali a consuntivo devono conseguire un saldo di competenza W1 non negativo e tendere al rispetto degli equilibri di bilancio W. 

 



D.U.P. SEMPLIFICATO 

 

PARTE SECONDA 

 

 

 

 

INDIRIZZI GENERALI RELATIVI 

ALLA PROGRAMMAZIONE 

PER IL PERIODO DI BILANCIO 

 

 



Nel periodo di valenza del presente D.U.P.semplificato, in linea con il programma di mandato dell’Amministrazione, la programmazione e la gestione 

dovrà essere improntata sulla base dei seguenti indirizzi generali: 
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Quadro riassuntivo di cassa 

 

 % scostamento 

ENTRATE 

2018 

(riscossioni) 

2019 

(riscossioni) 

2020 

(previsioni cassa) 

2021 

(previsioni cassa) 

della col. 4 rispetto  

alla col. 3 

 

1 2 3 4 5 

Tributarie 

811.319,48 1.238.141,34 1.681.768,46 1.752.057,45 4,179 

Contributi e trasferimenti correnti 

561.812,62 136.007,07 320.051,69 185.364,03 - 42,083 

Extratributarie 

188.011,18 177.972,72 258.291,15 262.669,83 1,695 

TOTALE ENTRATE CORRENTI 

1.561.143,28 1.552.121,13 2.260.111,30 2.200.091,31 -  2,655 

Proventi oneri di urbanizzazione destinati a 

spese correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per spese correnti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE UTILIZZATE PER 

SPESE CORRENTI E RIMBORSO PRESTITI 

(A) 

1.561.143,28 1.552.121,13 2.260.111,30 2.200.091,31 -  2,655 

alien. e traf. c/capitale (al netto degli oneri di 

urbanizzazione per spese correnti) 

384.145,48 148.067,87 234.868,23 312.125,67 32,893 



 - di cui proventi oneri di urbanizzazione 

destinati a investimenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Accensione mutui passivi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Altre accensione di prestiti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Fondo di cassa utilizzato per spese conto 

capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

TOTALE ENTRATE C/CAPITALE DESTINATI 

A INVESTIMENTI (B) 

384.145,48 148.067,87 234.868,23 312.125,67 32,893 

Riscossione crediti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,000 

Anticipazioni di cassa 

0,00 0,00 400.542,00 400.542,00 0,000 

TOTALE MOVIMENTO FONDI (C) 

0,00 0,00 400.542,00 400.542,00 0,000 

TOTALE GENERALE (A+B+C) 

1.945.288,76 1.700.189,00 2.895.521,53 2.912.758,98 0,595 

 

Tributi e tariffe dei servizi pubblici 

Le entrate correnti sulle quali l’Ente può contare sono suddivise in entrate tributarie, entrate da trasferimenti ed entrate extra-tributarie. 

 

Le entrate tributarie sono costituite dalle imposte (Imposta municipale unica – IMU; Imposta comunale sulla pubblicità), Tassa per l'occupazione di 

spazi e aree pubbliche – TOSAP; da tributi speciali e dal Fondo di solidarietà comunale. 

 

L’imposta comunale sulla pubblicità e la TOSAP ora Canone Unico Patrimoniale è riscosso direttamente essendo il Comune privo di convenzioni 

sottoscritte con concessionari autorizzati alla riscossione.  

 

Fa parte delle entrate tributarie anche il Fondo di Solidarietà Comunale che sostituisce i vecchi trasferimenti erariali; a seguito dell’applicazione delle 

norme sul federalismo fiscale, infatti, i trasferimenti sono stati fiscalizzati e drasticamente ridotti nel loro importo e pertanto l’Ente non può più 

contare sulle importanti risorse che sino a pochi anni fa provenivano dallo Stato, come meglio dettagliato nel paragrafo che segue. 

 

Le entrate extra-tributarie sono rappresentate dai provvedimenti dei servizi pubblici, dai provvedimenti dei beni patrimoniali, dai provvedimenti 

finanziari e da altri provvedimenti per la fruizione di beni e per servizi resi ai cittadini. In sostanza si tratta delle entrate derivanti dall’applicazione 

delle tariffe decise annualmente dal Comune (diritti di segreteria, canoni di affitto, utilizzo strutture comunali, concessioni cimiteriali, 

sponsorizzazioni, ecc.) oltre ai proventi per sanzioni al codice della strada. 

 

Per il prossimo triennio – fatti salvi naturalmente casi eccezionali di squilibri gestionali per i quali, obbligatoriamente, occorrerebbe procedere con gli 

interventi risanatori – si conferma la volontà dell’Amministrazione di non applicare aumenti di tariffe (IMU ed addizionale Irpef nonché l’imposta sulla 

pubblicità);. 

 

I servizi pubblici a domanda individuale (diritti di segreteria per il rilascio di provvedimenti autorizzatori dell’area tecnica, servizi cimiteriali, utilizzo 

locali) sono stati aggiornati in quanto fermi per oltre un decennio. 

 

L’amministrazione intende invece avviare una forte campagna di controllo all’evasione per garantire una maggiore equità fiscale. 



Di seguito si analizzano i dati per singolo tributo/tariffa: 

 

IMU - IMPOSTA MUNICIPALE  

 

L’art.1, comma 738, della Legge 27 dicembre 2019, n.160, ha abrogato, con decorrenza dal 1° gennaio 2020, l’imposta unica comunale (IUC), di cui 

all’art.1 comma 639 della Legge 147/2013 ad accezione delle disposizioni relative alla tassa sui rifiuti (TARI) 

Con deliberazione di Consiglio Comunale n.15 del 06.07.2020 è stato approvato il nuovo regolamento per l’applicazione della “Nuova Imu” e con 

deliberazione di Consiglio Comunale n.16 del 06.07.2020 sono state approvate le nuovo aliquote applicate all’annualità 2020 che di fatto sono 

rimaste invariate rispetto l’anno 2019. La Legge di Bilancio 2021 riporta per l’anno 2021 l’abbattimento del 50% dell’imposta per i pensionati Aire. 

 

Dette aliquote vengono confermate anche per l’anno 2021 
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Per l’Imu il gettito previsto è stimato sulla base dei principi contabili che prevedono, a parziale deroga, l’applicazione del principio di cassa ovvero si 

deve tener conto degli incassi effettivi dell’annualità precedente. Gli incassi al 31.12.2020 ammontano a oltre € 277.000,00= 

 

Responsabile del tributo: Franca Bandiziol - Istruttore Direttivo 

 

ADDIZIONALE ALL'IRPEF 

 

Alla data odierna l’ufficio ragioneria non è in grado di quantificare il gettito per l’anno 2020 considerato che gli incassi fino ad ora registrati sono 

calcolati sulla base dei redditi 2019. Sarà certamente contratto il gettito 2021 che verrà calcolato sui redditi 2020. 

 

Viene confermata l'aliquota unica pari allo 0,8% approvata con delibera di Consiglio Comunale n. 9 del 27.03.2019 

 

Gettito preventivato per triennio 2021-2023: € 241.000,00=   

 

Responsabile:Franca Bandiziol – Istruttore Direttivo 

 

 

IMPOSTA COMUNALE SULLA PUBBLICITA' E DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI – TASSA OCCUPAZIONE SPAZI ED AREE PUBBLICHE – 

ORA NUOVO CANONE PATRIMONIALE  

 

Con la disciplina prevista dai commi da 816 a 836 della Legge 160/2019 è istituito dai comuni, dalle province e dalla città metropolitane, a decorrere 

dal 2021, il canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione pubblicitaria, denominato “Canone unico”. 

I successivi commi da 837 a 847 sempre della Legge 160/2019 disciplinano l’istituzione del canone patrimoniale di concessione per l’occupazione 

delle aree e degli spazi appartenenti al demanio o al patrimonio indisponibile, destinati a mercati realizzati anche in strutture attrezzate. 

I due nuovi canoni sostituiscono: la tassa per l’occupazione di spazi ed aree pubbliche e l’imposta comunale sulla pubblicità. Con deliberazioni di 

C.C.nn.42 e 43 del 30.12.2020 sono stati approvati i nuovi regolamenti per l’applicazione del Canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o 

esposizione pubblicitaria e per l’applicazione del canone di concessione per l’occupazione delle aree e degli spazi pubblici destinati ai mercati. Con 

deliberazione di Giunta Comunale adottata in questa stessa seduta sono state approvate le relative tariffe in vigore dal 01.01.2021 ed è stato 

prorogato al 31.03.2021 il termine di pagamento per il nuovo canone 2021. 

 

Gettito preventivato per il triennio 2021-2023: € 21.000,00= 

 

Responsabile del tributo: Franca Bandiziol – Istruttore Direttivo e geom.Franco Carmelo  

 

 

 

 



 

TASSA ASPORTO RIFIUTI - TARI 

 

 

L’art.1, comma 738, della Legge 27 dicembre 2019, n.160 ha abrogato, con decorrenza dal 1° gennaio 2020, l’imposta unica comunale (IUC) ad 

eccezione delle disposizioni relative alla tassa sui rifiuti (TARI). Per l’anno 2020, con deliberazione di Consiglio Comunale n. 70 del 30.12.2019 sono 

state confermate le tariffe applicate nell’anno 2019. 

 

L’art.107 della Legge n.27 del 24.04.2020 ha disposto tra l’altro che: 

“LL.. i comuni possono, in deroga all’art.1, commi 654 e 683 della Legge 27.12.2013, n.147, approvare le tariffe della TARI adottate per l’anno 

2019, anche per l’anno 2020, provvedendo entro il 31.12.2020 alla determinazione ed approvazione del paino economico finanziario del servizio 

rifiuti (PEF) per il 2020. L’eventuale conguaglio tra i costi risultanti dal PEF 2020 ed i costi determinati per l’anno 2019 puo’ essere ripartito in tre anni 

dal 2021”. 

 

La deliberazione ARERA n.158 del 5.5.2020, ha introdotto nell’anno 2020, in considerazione dell’emergenza sanitaria da Covid-19, riduzioni della 

quota variabile della tariffa commisurate al periodo di chiusura delle attività delle utenze non domestiche. 

 

Il Consiglio Comunale con atto.n.7 del 26.05.2020 ha integrato il Regolamento TARI inserendo l’art.29/bis “Agevolazioni per motivi particolari” ed ha 

stabilito per l’anno 2020 l’esenzione dal pagamento della  TARI per le utenze non domestiche per il periodo di inutilizzo dei locali a seguito 

dell’emergenza Covid-19 con copertura finanziaria a carico del bilancio comunale. Nel 2020 le riduzioni da applicare alle utenze non domestiche per 

le attività sospese per l’emergenza Covid-19 ammontano a € 2.313,17= 

 

Con deliberazione n.41 del 30.12.2020 il Consiglio Comunale ha preso atto della validazione del  P.E.F. relativo alla Tari 2020 approvato con 

deliberazione dell’Assemblea in data 30.11.2020 secondo i criteri previsti dal nuovo MTR. In conseguenza di ciò si prevede nel bilancio 2021/2023 il 

recupero dello scostamento determinato dal ricalcolo del PEF secondo i criteri previsti da ARERA rispetto al PEF 2020 approvato in sede di 

previsione di Bilancio 2020. 

 

Per quanto riguarda invece l’anno 2021, in considerazione del protrarsi dell’emergenza sanitaria da Covid-19 il Comune di Teglio Veneto intende         

confermare in via provvisoria  

 

per il 2021 l’assetto delle tariffe già adottate per l’anno 2020, riservandosi di intervenire successivamente una volta in possesso dei dati elaborati dal 

gestore e validati al Consiglio di Bacino Venezia Orientale.- Vengono confermate le scadenze stabilite con C.C.n.7 del 26.02.202 per il pagamento 

della tassa .- 

 

Responsabile del tributo: rag.Franca Bandiziol 

 

 

 



FONDO DI SOLIDARIETA’ COMUNALE 

 

Sulla base delle assegnazioni 2020 il Fondo viene stimato in € 438.000,00= (lieve aumento per effetto del comma 449 art.1 Legge 232/2016) 

Anche per l’anno 2021 vengono confermati i trasferimenti statali compensativi per specifiche fattispecie, in particolare: 

- Trasferimento compensativo IMU (c.d.immobili merce) nel 2020 € 2.950,44 

- Trasferimento compensativo IMU coltivatori diretti – nel 2020 € 14.896,74 

- Trasferimento compensativo differenza IMU/Tasi – nel 2020 € 41.850,42  

 

SERVIZI PUBBLICI A DOMANDA INDIVIDUALE 

Con deliberazione di Giunta Comunale n.04 del 09.12.2019 modificata con deliberazione di Giunta Comunale n.13 del 13.02.2020 sono state 

ridefinite le tariffe per l’utilizzo dei locali comunali, tariffe che si intendono confermare anche per il 2021: 

 

A) IMPIANTI SPORTIVI 

PALESTRA:  

Bambini: tariffa oraria dal lunedì al venerdì € 4,00 = (con pulizie a carico dell’associazione); 

Adulti: tariffa oraria dal lunedì al venerdì € 11,00 = (con pulizie a carico dell’associazione); 

Tariffa indistinta per il sabato e le domeniche e festivi: € 25,00 = (mezza giornata con pulizie a carico dell’associazione);  

 

CAMPO DI CALCIO: tariffa € 52,00= (per ogni partita diurna); € 77,00= (notturna) per i richiedenti residenti nel Comune; € 77,00= (diurna) 

e € 103,00= (notturna) per i non residenti; l’Associazione Calcio di Teglio Veneto verserà una quota annua di € 100,00= 

 

B) UTILIZZO DI LOCALI PER ATTIVITA’ NON ISTITUZIONALI 

La tariffa per la sala Avvenire e per la sala al piano terra del magazzino comunale è fissata in € 35,00 per ciascuna giornata di utilizzo senza 

riscaldamento o con intervallo massimo di due mesi. 

La tariffa, per le sole associazioni avente sede nel comune è fissata in € 15,00 per ciascuna giornata di utilizzo senza riscaldamento e in € 

25,00 con riscaldamento.- 

 

Altri locali comunali adibiti ad uso pubblico la tariffa è fissata in € 15,00 per ciascuna giornata di utilizzo senza riscaldamento e in € 25,00 con 

riscaldamento, € 7,00 all’ora se vi è una prenotazione con utilizzo con almeno 15 ore continuative o con intervallo massimo di due mesi. 

 

Viene altresì stabilito di concedere l’uso gratuito dei locali di cui sopra alle associazioni tutte per attività i cui scopi risultano coerenti con la 

finalità stabilita nell’ambito del principio di sussidiarietà orizzontali 

 

Viene altresì stabilito di concedere l’uso gratuito da gruppi di cittadini per riunioni inerenti le elezioni amministrative. 



 

C) MENSA SCOLASTICA  

Servizio erogato attraverso appalto a ditta esterna mediante fornitura di pasti precotti da destinare agli alunni delle scuole dell’infanzia e della 

scuola primaria. Il servizio è stato aggiudicato con determinazione n.256 del 17.09.2020.alla ditta EURORISTORAZIONE Srl in forma di 

concessione per il periodo 01.01.2021/30.06.2023 –  

 

Con deliberazione di Giunta Comunale n.93 del 02.12.2020 è stata determinata con decorrenze 01.01.2021, sulla base della nuova 

aggiudicazione, la tariffa per singolo pasto in € 4,36= iva inclusa. 

 

Sono in corso di definizione i nuovi importi delle riduzioni per gli utenti aventi diritto per il periodo 01.01.2021/30.06.2021  
�

D) SERVIZI CIMITERIALI 

 

Si confermano per l’anno 2021 le contribuzioni aggiornate con deliberazione di G.C 113/2019: 
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E) SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO 
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SERVIZIO 

SPESE 

ENTRATE 

TOTALI % copertura 

Personale Beni/servizi Totale 

  

A) Impianti sportivi 0,00 7.000,00 7.000,00 3.480,00 49,71 

B) Utilizzo locali comunali per attività 

istituzionali 0,00 2.300,00 2.300,00 1.000,00 43,47 

C) Mense scolastiche  1.600,00 20.200,00 21.800,00 7.000,00 32,11 

D) Servizi cimiteriali 1.000,00 8.500,00 9.500,00 8.600,00 90,52 

E) Trasporto scolastico 22.200,00 21.600,00 43.800,00 8.500,00 19,40 

TOTALE 24.800,00 59.600,00 84.400,00 28.580,00 33,86 
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Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale 
 

Nell’’annualità 2021 sono inserite le seguenti risorse: 

 

- Cap.402060 - corrispondente capitolo in Uscita 2012021: Contributo statale di € 50.000,00 ai sensi della L. 160/2019 (Legge di bilancio 2020) 

confermato con articolo 1, comma 139 e seguenti, finalizzato ad interventi di messa in sicurezza edifici e del territorio. 

 

- Cap 403200 - corrispondente capitolo in Uscita 201230: Contributo e.u. – FESR per euro 82.950,00 che sommati al contributo del comune di 

Gruaro € 13.525,00= (Cap.404090) e ai fondi propri dell’amministrazione (proventi da oneri di urbanizzazione) andranno a finanziare al rifacimentoi 

della passerella nel fiume Lemene per complessivi  € 110.000,00=  

 

- Cap.401026 – corrispondente capitolo in uscita 203033: Alienazione terreni per € 16.000,00= che andranno a finanziare per € 14.400,00= la 

manutenzione straordinaria strade/segnaletica stradale.- 

 

Il Comune di Teglio Veneto inoltre, risulta beneficiario del contributo statale ai sensi del Decreto del Presidente del Consiglio del 21.09.2020 recante 

“Modalità di erogazione del Fondo per la valorizzazione e la promozione delle aree territoriali svantaggiate confinanti con le Regioni a Statuto 

Speciale”. Le risorse finanziate con detto Fondo sono destinate al finanziamento di specifici interventi di cui all’art.4 del citato DPCM. A conoscenza 

della quantificazione esatta delle risorse e degli interventi correlati e in base al cronoprogramma, si procederà all’inserimento degli stanziamenti con 

apposita variazione al bilancio 2021/2023. 

 

Ricorso all’indebitamento e analisi della relativa sostenibilità 

Nel triennio 2021-2023 non è previsto il ricorso all’ indebitamento.- 
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(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista l'assunzione dei mutui) 

ex art. 204, c. 1 del D.L.gs. N. 267/2000 

COMPETENZA 

ANNO 2021 

COMPETENZA 

ANNO 2022 

COMPETENZA 

ANNO 2023 

     

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo I) (+) 1.209.101,86 1.213.083,00 1.213.083,00 

2) Trasferimenti correnti (Titolo II) (+) 113.215,90 124.674,18 124.674,18 

3) Entrate extratributarie (Titolo III) (+) 164.605,10 203.127,00 190.027,00 

     

TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI  1.486.922,86 1.540.884,18 1.527.784,18 

     

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI  

     

Livello massimo di spesa annuale 

(1)

 (+) 148.692,29 154.088,42 152.778,42 

     

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 

autorizzati fino al 31/12/esercizio precedente 

(2)

 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     



Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui all'articolo 207 del TUEL 

autorizzati nell'esercizio in corso 

(-) 0,00 0,00 0,00 

     

Contributi erariali in c/interessi su mutui (+) 4.402,05 4.402,05 4.402,05 

     

Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00 

     

Ammontare disponibile per nuovi interessi  153.094,34 158.490,47 157.180,47 

     

TOTALE DEBITO CONTRATTO  

     

Debito contratto al 31/12/esercizio precedente (+) 1.731.220,72 1.622.139,03 1.510.083,60 

     

Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00 

     

TOTALE DEBITO DELL'ENTE  1.731.220,72 1.622.139,03 1.510.083,60 

    

 

DEBITO POTENZIALE  

     

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche e di altri soggetti  0,00 0,00 0,00 

     

di cui, garanzie per le quali è stato costituito accantonamento  0,00 0,00 0,00 

     

Garanzie che concorrono al limite di indebitamento  0,00 0,00 0,00 
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B – Spese 
 

 

Spesa corrente, con specifico riferimento alle funzioni fondamentali 

 

 

Programmazione triennale del fabbisogno di personale 
 

Si rimanda a quanto descritto nel paragrafo 4 – Risorse umane e alla deliberazione di Giunta Comunale adottata in questa stessa seduta 

 

E’ stata inserita la spesa per l’assunzione di un nuovo Istruttore Amministrativo te cat. C/C.1 per l’ufficio Ragioneria. 

 

SPESA PERSONALE 
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ORGANIGRAMMA: 

Con deliberazione di Giunta Comunale n.23 del 30.03.2020 è stata rinnovata la struttura dell’Ente e l’assetto della dotazione organica: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Categoria di 

ingresso 

Profilo professionale N. posti occupati al 

31/12/2020�

Previsione 2021 

Cat. B1 B1/B2 - Esecutore 1� 1 

Cat. B3 B3/B6 - Collaboratore 1� 1 

Cat. C 
C1/C1 - Istruttore amministrativo 

C1/C2 - Istruttore tecnico 

C1/C2 - Agente di polizia locale 

1 

1 

1�

1 

1 

1 

Cat. D1 
D1/D1 – Istruttore Direttivo amministrativo 

(di cui uno P.O.) 

D1/D1 – Istruttore Direttivo contabile – 

P.O. 

2 

1 

1�

2 

2  

1 

Totale 9� 10 

Settore cat. B1 cat. B3 cat. C cat. D1 totale �



 

 

 

�

 

1 – Area Amministrativa – Responsabilità 

attribuita alla dip.Rossi Querin Lucia 

  1 2 7�

2 – Area Finanziaria – Responsabilità attribuita 

alla dip.Bandiziol Franca 

  1 1 /�

3 – Area Tecnica – Responsabilità attribuita al 

dip.Franco Carmelo 

1 1 2 1 5�

     

�

totale 1 1 4 4 

.8�



Programmazione biennale degli acquisti di beni e servizi 
 
L’art.21, comma 6, del D.Lgs. n.50/2016 dispone che gli acquisti di beni e servizi di importo stimato uguale o superiore a € 40.000,00 
vengano effettuati sulla base di una programmazione biennale e dei suoi aggiornamenti annuali. L’art.21 stabilisce, altresì, che le 
amministrazioni predispongano ed approvino tali documenti nel rispetto degli altri strumenti programmatori dell’Ente e in coerenza con i 
propri bilanci. 
 
Con deliberazione di Giunta Comunale n.71 del 17.9.2020 è stato adottato il Programma biennale degli acquisti e servizi per il biennio 
2021/2022 che riguarda la fornitura di energia elettrica (€ 106.813,00) per gli stabili comunali e il servizio mensa alle scuole (€ 
257.643,00) 
 

ALLEGATO II - SCHEDA A  PROGRAMMA BIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI 2021/2022  

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI TEGLIO VENETO 

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA (1) 

TIPOLOGIA RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

 

Disponibilità finanziaria 

Importo Totale 

 

Primo anno Secondo anno 

risorse derivanti da entrate aventi destinazione vincolata per 

legge 

0,00 0,00 0,00 

risorse derivanti da entrate acquisite mediante contrazione di 

mutuo 

0,00 0,00 0,00 

risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 130.715,00 126.928,00 257.643,00 

stanziamenti di bilancio 51.513,00 55.300,00 106.813,00 

finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-legge 

31 ottobre 1990, n. 310, convertito con modificazioni dalla legge 

22 dicembre 1990, n. 403 

0,00 0,00 0,00 

risorse derivanti da trasferimento di immobili ex art.191 D.Lgs. 

50/2016 

0,00 0,00 0,00 

altro 0,00 0,00 0,00 

Totale 

182.228,00 182.228,00 364.456,00 



Programmazione investimenti e Piano triennale delle opere pubbliche 
 
Il Piano è stato adottato con deliberazione di G.C.N.71 del 17.09.2020  
 
Nel triennio sono previsti investimenti di importo superiore a € 100.000,00= dettagliati nella sotto riportata tabella:  
 

PROGRAMMA TRIENNALE DEI LAVORI PUBBLICI 2021/2023 DELL'AMMINISTRAZIONE Comune di Teglio Veneto - 

UFFICIO TECNICO 

TIPOLOGIE RISORSE 

Arco temporale di validità del programma 

Disponibilità finanziaria (1) 

Importo Totale 

(2) 

Primo anno Secondo anno Terzo anno 

Risorse derivate da entrate aventi destinazione vincolata 

per legge 

82.950,00 1.300.000,00 600.000,00 1.982.950,00 

Risorse derivate da entrate acquisite mediante contrazione 

di mutuo 

0.00 0.00 0.00 0.00 

Risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 0.00 0.00 0.00 0.00 

Stanziamenti di bilancio 13.525,00 0.00 0.00 13.525,00 

Finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articolo 3 del decreto-

legge 31 ottobre 1990, n. 310, convertito con modificazioni 

dalla legge 22 dicembre 1990, n. 403 

0.00 0.00 0.00 0.00 

Risorse derivanti da trasferimento di immobili 0.00 0.00 0.00 0.00 

Altra tipologia 13.525,00 0.00 0.00 13.525,00 

Totale 110.000,00 1.300.000,00 600.000,00 2.010.000,00 

 

 
 



Come specificato AL paragrafo relativo al “ Reperimento e impiego risorse straordinarie e in conto capitale” nell’annualità 2021 è stata 
inserita l’opera relativa al rifacimento del ponte sul fiume Lemene  per  € 110.000,00= Con i Fondi di cui al DPCM del 21.09.2020 
intende realizzare opere comprese nell’ambito di interventi di cui all’art.4 del suddetto DPCM e principalmente destinate al riordino della 
viabilità e sicurezza stradale.- 



 le seguenti opere: Rotatorie SP 91-93  – Collegamento ciclopedonale Via Cintello - Messa in sicurezza dei percorsi ciclopedonali di via 
Nievo SP 61 Teglio Veneto – Fratta - Riordino viabilità Cintello.-   
�

 
Programmi e progetti di investimento in corso di esecuzione e non ancora conclusi 
 
Attualmente non risultano progetti di investimento in corso di esecuzione 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



C – Raggiungimento equilibri della situazione corrente e generali del bilancio e 
relativi equilibri in termini di cassa 

 
L’Ente attraverso l’Area Amministrativo-Finanziaria monitorerà la situazione corrente della spesa e dell’entrata in modo da garantire gli 

equilibri previsti anche in termini di cassa e l’equilibrio di bilancio viene dimostrato nell’apposito allegato al bilancio 2021-2023 
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D – Principali obiettivi delle missioni attivate 
 

Descrizione dei principali obiettivi per ciascuna missione 
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Congloba una pluralità di programmi di carattere generale e di seguito individuati: 

 

Programma 1 – organi istituzionali, le spese qui previste si riferiscono alle indennità di carica degli amministratori, di presenza dei consiglieri 

comunali, formazione e aggiornamento del personale. 

 

Programma 2 – segreteria generale, il servizio garantisce il regolare funzionamento degli organi istituzionali e delle attività connesse, la gestione del 

protocollo, la notifica di atti e depositi, registrazioni e conseguenti pubblicazioni all'albo on line del Comune. 

Trattandosi di attività di carattere generale tesa a garantire al cittadino l’erogazione di servizi il più possibile efficienti in questo programma sono 

inserite le spese per l'acquisto di beni per il funzionamento degli uffici, manutenzione automezzi, tasse, compenso all'organismo di valutazione. 

 

Programma 3 – gestione economica, finanziaria, programmazione, provveditorato – il servizio garantisce la gestione dei tributi comunali, del 

personale, cura la gestione economica finanziaria dell’Ente. Provvede all’approvvigionamento di quanto necessario al buon funzionamento degli 

uffici comunali, dalle spese postali ai servizi di pulizia degli uffici e dei servizi, dal pagamento delle utenze alle spese diverse per il centro di 

elaborazione dati. Per il 2021 è prevista l’assunzione di n.1 figura di Istruttore Amministrativo cat. C pos. Ec. C.1.a seguito dello scorrimento di 

graduatoria la cui procedura si è conclusa il 31.12.2020. 

 

Programma 4 – gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali: il servizio provvede all’assistenza ai contribuenti nella redazione dei modelli F24 per 

il pagamento dell’IMU, alla verifica e controllo dei versamenti e all’aggiornamento della banca dati dei contribuenti. 

 

Programma 5 – gestione dei beni demaniali e patrimoniali: il programma prevede gli stanziamenti per la manutenzione ordinaria di immobili. 

 

Programma 6 – ufficio tecnico: il servizio garantisce il regolare funzionamento del servizio tecnico comunale, oltre alle retribuzioni del personale dei 

servizi tecnici e i relativi oneri riflessi. All'interno sono allocate: la spesa di un professionista esterno quale responsabile della sicurezza, la gestione 

degli impianti di riscaldamento. 

 



Programma 7 – elezioni e consultazioni popolari – anagrafe e stato civile: All’ufficio sono attribuite le competenze in materia di tenuta dei registri 

della popolazione residente e quelli dello stato civile, dei cittadini italiani residenti all’estero (AIRE), le statistiche demografiche, tenuta e 

aggiornamento albi giudici popolari oltre alla gestione delle pratiche attinenti al movimento migratorio /immigrazioni ed emigrazioni. Provvede inoltre 

alle registrazioni e variazioni anagrafiche dei movimenti interni al Comune. 

L’ufficio elettorale provvede alla predisposizione degli atti e all’adozione dei provvedimenti relativi alle consultazioni elettorali e alla tenuta dello 

schedario elettorale, alla revisione ed alla tenuta delle liste elettorali sezionali, generali e aggiunte, alla tenuta ed aggiornamento albo presidenti e 

scrutatori di seggio elettorali – Nel 2021 è previsto l’avvio del Censimento della popolazione permanente. 

 

Programma 8 - Statistica e sistemi informatici: nel programma sono inserite le spese per la gestione, assistenza e manutenzione del centro 

elettronico, canoni di assistenza delle procedure in uso agli uffici. La spesa diventa sempre più consistente per i continui adempimenti obbligatori per 

legge: nel 2018 è divenuto operativo anche nel Comune di Teglio Veneto il rilascio della Carta di Identità elettronica (CIE), il nuovo sistema di 

trasmissione dei flussi degli ordinativi informatici di incasso e pagamento (SIOPE+), nuovi adempimenti in materia di conservazione degli atti e di 

conseguenza nuove procedura per garantire la sicurezza dei dati. Il tutto a carico del bilancio comunale. ANPR. Nel corso dell’anno 2020 è stato 

acquistato un nuovo Server e per triennio 2021-2022 si destineranno risorse per adeguare la strumentazione n uso (Nuovi pc – potenziamento 

smart working). Con nota prot.n.36456/2020 del 21.07.2020 il Comune ha aderito al Bando della Giunta Regionale Veneto “Agire per la cittadinanza 

digitale” le cui risultanze si conosceranno nel 2021. 

 

Programma 10 - Risorse umane - L'ente dal 2003 (G.C.N.44/2003) riconosce al personale dipendente l'utilizzo di buoni pasto sostitutivi.  

 

Programma 11 - Altri servizi generali - In questo programma è inserita la voce più consistente per la spesa di servizi, pulizia edifici, oneri per le 

assicurazioni, spese legali.- 
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Dal 01.09.2017 la Funzione è svolta in convenzione con i Comuni di Portogruaro ,Cinto Caomaggiore, Concordia Sagittaria e Gruaro in esecuzione 

della deliberazione di Consiglio Comunale n.38 del 27.07.2017 - Il Comune di Portogruaro è l'Ente Capofila - Responsabile della struttura è il 

Commissario capo dr.Thomas Poles – Nel 2021 la suddetta convenzione sarà oggetto di rinnovo.-�
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Con questa Missione si intende assicurare ad ogni cittadino il fondamentale diritto/dovere all’istruzione primaria. 



Viene garantito il trasporto scolastico per la scuola primaria con lo scuolabus comunale mentre il servizio di trasporto per raggiungere la sede della 

scuola secondaria di primo grado nel Comune di Fossalta di Portogruaro viene svolto dalla soc.ATVO Spa - aggiudicataria del servizio per gli anni 

scolastici 2019-2020 e 2020-2021 (Determina n.181/21.08.2019) 

Sono stanziate le somme necessarie al funzionamento della scuola dell'infanzia e primaria, dal pagamento delle utenze alla manutenzione ordinaria 

e all'acquisto di materiale per le manutenzioni stesse. 

L'Ente garantisce esenzioni/riduzioni per le fasce più deboli e la mensa agli insegnanti. 

Si rinvia a quanto descritto al paragrafo relativo ai “Servizi Pubblici a domanda individuale” 

E' previsto il contributo all'Istituto Comprensivo “Don A.Toniatti” quale compartecipazione all'acquisto del materiale di pulizia. 

Inoltre, è prevista l'erogazione dei contributi statali/regionali per l’acquisto dei libri di testo. 
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L'obiettivo è la valorizzazione delle attività culturali. 

Sono inserite le spese per il regolare funzionamento dell'ufficio biblioteca (utenze e pulizia). Dal 2021 il Comune provvederà alla gestione del 

servizio bibliotecario autonomamente. Con determinazione in corso di istruttoria verrà affidato il servizio ad una nuova ditta ed aumentate le ore di 

apertura al pubblico prevedendo un’ulteriore giornata di apertura nella mattinata del sabato. Sono inserite altresì stanziamenti per le attività 

programmate dalla Biblioteca Comunale: Ciclo di letture “Nati per leggere –  Rassegna di incontri con l’autore – Programmazione Teglio Poesia  – 

Pubblicazione e presentazione del volume “I figli al fronte e i nemici in casa”.- 
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Viene assicurato il funzionamento ed il mantenimento degli impianti sportivi comunali, nonché delle attività sportive e ricreative svolte in 

collaborazione con alcune società sportive locali. 
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Sono stanziate le somme per la gestione del territorio, in gran parte destinate alla manutenzione del verde.�
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E’ prevista la somma per la raccolta, smaltimento dei rifiuti da corrispondere ad ASVO S.p.a�
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Sono previste spese per acquisto beni e servizi manutenzione ordinaria delle strade - L'accantonamento delle sanzioni al CDS da riversare all'Ente 

proprietario sono aumentate in considerazione della localizzazione degli apparecchi che rilevano le infrazioni - Spese per la manutenzione degli 

impianti di pubblica illuminazione e spese il consumo di energia elettrica – Da sottolineare la riduzione di quest'ultima spesa a seguito della 

sostituzione, giunta a conclusione, delle lampade con quelle a led di basso consumo energetico . 
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Al Programma 1 sono inserite le spese per il servizio di protezione civile (assicurazioni e automezzi ed equipaggiamento)�
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Questa Missione vede l'impegno dell'Amministrazione nel settore dell'assistenza sociale. Alla tradizionale forma di sostegno tramite contribuzioni 

economiche, si affiancano gli interventi rivolti alla prevenzione del disagio sociale delle fasce più deboli della popolazione, con particolare attenzione 

ai minori ed agli anziani. Gli interventi sono diretti a tutelare le categorie sociali più a rischio ed indifese, assicurando l'erogazione di servizi 

indispensabili per far fronte alle varie situazioni di bisogno. 

Sono previsti stanziamenti (programmi 2-4-5-6) per il funzionamento dell'ufficio dei servizi sociali, del servizio di assistenza domiciliare che dal 

01.09.2013 viene gestito dall'Ufficio Unico dei Servizi Sociali - Ente Capofila il Comune di Portogruaro (G.C.N.54 DEL 26.09.2013 prorogato con 

C.C.N. G.C. n. 31 del 28.03.2019 - Viene potenziato il servizio di assistenza sociale con l'affidamento dello stesso mediante convenzione con 

l’Istituto IPAB G. Francescon di Portogruaro (103 del 02.08.2019) in attesa di nuove forme di collaborazione per la gestione dei servizi sociali. 

Vengono garantiti i trasferimenti all'Ufficio Unico per le rette di ricovero in case di riposo o altre strutture a carico del Comune, e tutti i trasferimenti 

finanziati dalla Regione assegni di cura ecc.) 

Rispetto al 2020 viene aumentata la previsione di spesa per il Servizio di Assistenza Domiciliare come segnalato dall’Ufficio Unico di Portogruaro in 

quanto in aumento i casi di assistenza che necessitano di cure a domiclio. 

Nel programma 9 - Viene garantita la manutenzione dei cimiteri e il servizio di sepoltura gestito dalla ditta Coop Noncello. 
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E’ prevista la quota da trasferire all’USSL n.4 Veneto Orientale 
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In questa missione viene iscritto: 

Fondo di riserva Cap.111011 per € 6.635,60= per l’anno 2021, € 6.219,63= per l’anno 2022, € 6.259,21= per l’anno 2023. 

Fondo indennità fine mandato al Sindaco Cap.110012 € 829,69=  

Fondo Anticipazione di Liquidità € 138.726,36= per sterilizzazione fondo di liquidità 
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Spese sostenute per la restituzione delle risorse finanziarie anticipate dall'istituto di credito che svolge il servizio di tesoreria, per far fronte a 

momentanee esigenze di liquidita." 

Per tale missione è stata inserita la somma di €. 400.542,00 mai utilizzata ad oggi 
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Spese effettuate per conto terzi. Partite di giro. Anticipazioni per il finanziamento del sistema sanitario nazionale." A tale missione, non vi sono 

particolari indicazioni nel documento programmatico 

�

QUADRO GENERALE DEGLI IMPIEGHI PER MISSIONE 

Gestione di competenza�
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Gestione di cassa 
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E – Gestione del patrimonio con particolare riferimento alla programmazione urbanistica e del 

territorio e piano delle alienazioni e delle valorizzazioni dei beni patrimoniali 
 

In merito alla gestione del patrimonio ed alla programmazione urbanistica e del territorio l’Ente nel periodo di bilancio 2021-2023 non sono previste 

trasformazioni del diritto di superficie in piena proprietà di aree. 

  

Sono previste nell’anno 2021 le cessioni delle seguenti aree: 

• �������'��������%����$����

• �������'��������������"�����

• �������'���������������

• E�!����.���������.94�

 

Si rimanda al Piano delle alienazioni e valorizzazioni del patrimonio approvato con deliberazione di Giunta Comunale adottata in questa stessa 

seduta.-  



 

F – Obiettivi del gruppo amministrazione pubblica (G.A.P.) 
 

L’Ente detiene le seguenti partecipazioni: 

 

 

Denominazione Sito Web Quota Attività 
L.T.A. S.p.A. – 

c.f. 04268260272 

http://www.lta.it 2,74 % Ricerca, captazione, produzione e approvvigionamento, accumulo, trattamento 

e trasporto, vendita di acqua ad usi civili, industriali ed agricoli; raccolta, 

collettamento, scarico, recupero ed utilizzo delle acque di rifiuto; attività di 

depurazione  

A.S.V.O. S.p.A. –  

c.f. 83002690275 

http://www.asvo.it/ 0,784% Servizi in materia ambientale (raccolta rifiuti solidi urbani, speciali, compost, 

raccolta differenziata) e quindi concretizza il requisito della produzione di un 

servizio di interesse generale 

Veritas S.p.A – 

c.f. 03341820276 

www.gruppoveritas.it 

0,001% La gestione di attività in materia di ambiente, risorse idriche, servizi energetici e 

servizi vari. Trattasi di una c.d. multi utility 

ATVO S.p.A. – 

c.f. 84002020273 

www.atvo.it 0,400% La società ha come scopo principale il servizio di trasporto di persone. 

 

 

Con deliberazione di Consiglio Comunale n.40 del 30.12.2020 si è provveduto alla Revisione periodica delle società partecipate ai sensi dell’art.20 

del D.Lgs.175/2016.- 

 

Ai sensi dell’art.1 comma 831 della Legge 30.12.2018, n.145 “Legge di bilancio 2019” l’Ente non è tenuto alla redazione del bilancio consolidato. 

 

  



G – Piano triennale di razionalizzazione e riqualificazione della spesa (art. 2 comma 594 Legge 
244/2007) 

 
Razionalizzazione delle spese di funzionamento: 
 

Con deliberazione di Giunta Comunale adottata in questa seduta è stato predisposto il Piano triennale 2021/2023 di razionalizzazione dell’utilizzo 

dei beni ex art.2, commi 594 e seguenti della Legge 244/2017. 

  



H – Altri eventuali strumenti di programmazione 
 

PIANO TRIENNALE DELLE AZIONI POSITIVE 2021-2023 

 

Con deliberazione di Giunta Comunale n.  adottata in questa seduta, è stato approvato il “Piano Triennale delle Azioni Positive 2020-2022” ai sensi 

e per gli effetti dell'art. 48 del D.Lgs. n. 198/2006, tendente ad assicurare la rimozione degli ostacoli che impediscono la piena realizzazione di pari 

opportunità di lavoro e nel lavoro tra uomini e donne 

 

LIMITE MASSIMO DELLA SPESA ANNUA PER INCARICHI DI COLLABORAZIONE 

 

L’art. 3, comma 55, della L. 244/2007 (legge finanziaria 2008) così come modificato dal D.L. n. 112/2008 convertito con modificazioni in L. n. 

133/2008, prevede che gli enti locali possano stipulare contratti di collaborazione autonoma, indipendentemente dall’oggetto della prestazione, solo 

con riferimento alle attività istituzionali stabilite dalla legge o previste nel programma approvato dal Consiglio comunale ai sensi dell’art. 42, comma 

2, del D.Lgs. n. 267/2000.  

 

Il successivo comma 56 dell’art. 3, della L. 244/2007, anch’esso modificato dal medesimo D.L. n. 112/2008, prevede inoltre che il limite massimo 

della spesa annua per incarichi di collaborazione sia fissato nel bilancio preventivo degli enti locali.  

 

Per quanto sopra in questa sede, anche tenuto conto degli stanziamenti di bilancio all’uopo previsti, per l’anno 2021, si precisa che il conferimento di 

incarichi dovrà avvenire con le modalità e nei termini stabiliti dalla vigente normativa. 

 

Resta inteso che gli incarichi affidati all’esterno dovranno essere quelli non previsti dai doveri d’ufficio dei dipendenti o quelli per i quali non esiste 

adeguata professionalità all’interno dell’Ente. 

 

CAPITOLO DESCRIZIONE STANZIAMENTO TIPOLOGIA 

103035 – 1.03 INDENNITA’ E RIMBORSO 

SPESE AL REVISORE 

6.500,00 Incarico Componente organo di revisione 

103201 – 1.02 INCARICHI PROFESSIONALI 

PER SUPPORTO UFFICI 

3.000,00 Incarico per supporto uffici amministrativi 

103160 – 1.06 INCARICHI PROFESSIONALI 

PER STUDI, PROGETTAZIONI, D.L., ECC 

18.475,00 Incarichi professionali 

103162 – 1.06 INCARICHI PROFESSIONALI 

PER STUDI, PROGETTAZIONI, 

D.L., ECC. 

12.800,00 Incarichi professionali per messa in sicurezza 

103040 – 1.02 COMPENSO PER L’ORGANISMO DI VALUTAZIONE 1.000,00 Incarico OIV 

103200 – 1.02 INCARICO PROFESSIONALI 3.505,00 Incarico DPO 

 



Comune di Teglio Veneto, lì 08.01.2021 

 

 

 

 

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

                                                                                             F.to Rag.Franca Bandiziol 

   

 

 

 

 

Il Rappresentante Legale 

Sindaco 

F.to Cicuto Oscar 

 

 


