Citta di Noale

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2022 AL 31-12-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el % % diof:,ui diof:,ui
dovuti presenza assenza ferie malattia presenza assenza ferie malattia

SEGRET.GENER-CONTRATTI-USCIERE 2 122,00 97,00 25,00 8,00 7,00 79,51 20,49 6,56 5,74
PROT.-URP-MESSI 7 427,00 319,00 108,00 35,00 55,00 74,71 25,29 8,20 12,88
DEMOGRAFICI- ELETTORALE 5 305,00 235,00 70,00 36,00 24,00 77,05 22,95 11,80 7,87
RAGIONERIA 4 244,00 206,00 38,00 22,00 13,00 84,43 15,57 9,02 5,33
TRIBUTI E RISORSE UMANE 7 427,00 362,00 65,00 37,00 18,00 84,78 15,22 8,67 4,22
ECONOMATO 1 61,00 0,00 61,00 7,00 0,00 0,00 100,00 11,48 0,00
P.l. SPORT CULTURA BIBLIOTECA 7 428,00 314,00 114,00 29,00 19,00 73,36 26,64 6,78 4,44
ASSISTENZA SOCIALE 5 305,00 241,00 64,00 23,00 5,00 79,02 20,98 7,54 1,64
URBANIST.EDI.PRIVATA VIABILITA 3 183,00 164,00 19,00 14,00 4,00 89,62 10,38 7,65 2,19
LL.PP. MANUTENZIONE ESPROPR. 7 427,00 383,00 44,00 30,00 9,00 89,70 10,30 7,03 2,11
AMBIENTE PATRIMONIO 4 244,00 224,00 20,00 17,00 2,00 91,80 8,20 6,97 0,82
INFORMATICA 2 122,00 104,00 18,00 8,00 7,00 85,25 14,75 6,56 5,74
<Nessuna struttura> 3 98,00 91,00 7,00 7,00 0,00 92,86 7,14 7,14 0,00




