
Città di Noale
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-01-2022 AL 31-03-2022

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui % % % %
di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia presenza assenza ferie malattia

SEGRET.GENER-CONTRATTI-USCIERE       2   126,00   112,00    14,00     4,00     2,00  88,89  11,11   3,17   1,59

PROT.-URP-MESSI       6   378,00   312,00    66,00    29,00    26,00  82,54  17,46   7,67   6,88

DEMOGRAFICI- ELETTORALE       6   378,00   324,00    54,00    49,00     0,00  85,71  14,29  12,96   0,00

RAGIONERIA       4   252,00   202,00    50,00    26,00     8,00  80,16  19,84  10,32   3,17

TRIBUTI E RISORSE UMANE       7   441,00   373,00    68,00    27,00    23,00  84,58  15,42   6,12   5,22

 ECONOMATO       1    63,00    57,00     6,00     5,00     0,00  90,48   9,52   7,94   0,00

P.I. SPORT CULTURA BIBLIOTECA       5   315,00   220,00    95,00    25,00     4,00  69,84  30,16   7,94   1,27

ASSISTENZA SOCIALE       5   315,00   284,00    31,00    21,00     8,00  90,16   9,84   6,67   2,54

URBANIST.EDI.PRIVATA VIABILITA       4   252,00   229,00    23,00    17,00     6,00  90,87   9,13   6,75   2,38

LL.PP. MANUTENZIONE ESPROPR.       7   441,00   361,00    80,00    31,00    12,00  81,86  18,14   7,03   2,72

AMBIENTE PATRIMONIO       4   252,00   231,00    21,00    13,00     7,00  91,67   8,33   5,16   2,78

INFORMATICA       2   126,00   110,00    16,00     6,00     8,00  87,30  12,70   4,76   6,35

COMMERCIO       2   126,00    72,00    54,00    54,00     0,00  57,14  42,86  42,86   0,00


