CITTA’ DI NOALE

Citta Metropolitana di Venezia
30033 Piazza Castello, 18
Cod.Fisc. 82002870275

P.IVA 01532450275
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UFFICIO RISORSE UMANE
AREA CONTABILE

Sede Municipale

Fax 041/5897242

& 041/5897234-233 - 5897211

E-mail servizio. : personale@comune.noale.ve.it

E-mail certificata: comune.noale.ve@legalmail.it

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE LIQUIDATI

PER L’ANNO 2017

Da pubblicare sul sito internet comunale ai sensi dell’art. 20, comma 1 e 2 del D.Lgs. 14.03.2013 n. 33

IMPORTO
DESCRIZIONE COMPENSI TOTALE [MPORTO TOLE | [MPORTTYON
STANZIATO 0 0
RETRIBUZIONE DI RISULTATO DEL SEGRETARIO GENERALE (1) € 4.800,00 € 3.359,87
RETRIBUZIONE DI RISULTATO DI N. 2 DIRIGENTI € 16.000,00 € 8500,00
RETRIBUZIONE DI RISULTATO DI N. 5 dipendenti TITOLARI DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA €4.233,02 €4.038,23
COMPENSI PER N. 4 dipendenti PER PARTECIPAZIONE AI PROGETTI DI
MIGLIORAMENTO SERVIZI €2.000,00 €2.000,00
Compensi per n. 51 DIPENDENTI (non titolari di posizione organizzativa) PER
PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA (2) € 33.270,00 € 32.707,34

(1) La retribuzione di Risultato del Segretario ¢ stata calcolata sulle voci retributive, secondo quanto previsto dai vigenti C.C.N.L. per i Segretari Comunali e Provinciali, nella misura del 10%, sulla base del punteggio conseguito
dallo stesso nella scheda di valutazione relativa all’anno 2017 redatta dal Sindaco di Noale e Spinea, trattandosi di Segreteria in convenzione. L’importo segnalato ¢ quello riferito al 40% dell’importo effettivamente erogato di

competenza del Comune di Noale.

(2) 1compensi per la produttivita collettiva sono stabiliti con il Contratto Collettivo decentrato Integrativo per I’anno 2017, sottoscritto definitivamente il 6.9.2017
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