COMUNE DI NOALE

PROVINCIA DI VENEZIA

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO
PIENO E INDETERMINATO - DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO — CATEG. C—-DA
ASSEGNARE Al SERVIZI AMMINISTRATIVI E RISORSE UMANE, CON RISERVA DI
UN POSTO Al MILITARI VOLONTARI CONGEDATI Al SENSI DEGLI ARTT. N. 1014
E N. 678 DEL DLGS. N .66/2010

TRACCE DELLE PROVE SCRITTE E DELLA PROVA ORALE

A) Prima prova scritta del 15/06/2020 massimo 30 punti

TRACCIA N. 1 (NON estratta): il candidato proponga breve ed esaustiva esposizione sui seguenti
argomenti

o la partecipazione al procedimento amministrativo;
o il trattamento dei dati personali nel documento amministrativo;
. [’esercizio provvisorio ed il bilancio di previsione.

TRACCIA N. 3 (NON estratta): il candidato proponga breve ed esaustiva esposizione sui seguenti
argomenti:

o il responsabile del procedimento e i responsabili delle singole fasi del procedimento;
o il D.P.O. (data protection officer o responsabile della protezione dei dati) nomina e compiti;
o debiti fuori bilancio. Principi sul riconoscimento.

TRACCIA N. 2 (estratta) : il candidato proponga breve ed esaustiva esposizione sui seguenti
argomenti:

o la richiesta di valutazioni tecniche nel procedimento amministrativo;
o il trattamento dei dati sensibili nel documento amministrativo;
o il fondo pluriennale vincolato e il rendiconto di gestione.

B) Seconda prova scritta del 15/06/2020 massimo 30 punti

Successivamente il Presidente da lettura della traccia estratta n. 2:

TRACCIA n. 1 (NON estratta) il candidato proponga breve ed esaustiva esposizione sui seguenti
argomenti :

o il commercio su aree pubbliche;
o le controversie individuali nel rapporto di lavoro;



TRACCIA n. 3 (NON estratta) il candidato proponga breve ed esaustiva esposizione sui seguenti
argomenti :

o nozioni sui procedimenti suap;

o principi sulla contrattazione collettiva decentrata integrativa;

TRACCIA n. 2 (estratta) il candidato proponga breve ed esaustiva esposizione sui seguenti

argomenti:
o la somministrazione di alimenti e bevande;
o la costituzione del rapporto di lavoro;

C) Prova orale del 25/06/2020 massimo 30 punti

Candidato n. 1:

- il principio di esigibilita giuridica dell’entrata e della spesa

- le mansioni del pubblico dipendente

- impugnazione del rifiuto al diritto di accesso procedimentale

Lettura e traduzione dalla lingua inglese di parte di articolo giornalistico, nonché verifica della
conoscenza e dell’utilizzo degli strumenti informativi e delle applicazioni informatiche piu diffuse
mediante elencazione di quelli conosciuti e indicazioni generali sull’utilizzo.

Candidato n. 2:

- nomina e compiti dell’organo di revisione

- diritto allo studio

- il rifiuto e il differimento dell’accesso procedimentale

Lettura e traduzione dalla lingua inglese di parte di articolo giornalistico, nonché verifica della
conoscenza e dell’utilizzo degli strumenti informativi e delle applicazioni informatiche piu diffuse
mediante elencazione di quelli conosciuti e indicazioni generali sull’utilizzo.

Candidato n. 3:

- il fondo crediti dubbia esigibilita

- il periodo di prova

- il procedimento di richiesta di accesso procedimentale

Lettura e traduzione dalla lingua inglese di parte di articolo giornalistico, nonché verifica della
conoscenza e dell’utilizzo degli strumenti informativi e delle applicazioni informatiche piu diffuse
mediante elencazione di quelli conosciuti e indicazioni generali sull’utilizzo.

Candidato n. 4:

- la struttura e I’approvazione del DUP

- la progressione economica orizzontale

- ’accesso civico generalizzato

Lettura e traduzione dalla lingua inglese di parte di articolo giornalistico, nonché verifica della
conoscenza e dell’utilizzo degli strumenti informativi e delle applicazioni informatiche piu diffuse
mediante elencazione di quelli conosciuti e indicazioni generali sull’utilizzo.

Candidato n. 5:

- le variazioni d’urgenza

- la progressione verticale

- 1 documenti esclusi dall’accesso procedimentale



Lettura e traduzione dalla lingua inglese di parte di articolo giornalistico, nonché verifica della
conoscenza e dell’utilizzo degli strumenti informativi ¢ delle applicazioni informatiche piu diffuse
mediante elencazione di quelli conosciuti e indicazioni generali sull’utilizzo.

Candidato n. 6:

- la variazione di assestamento generale

- orario di lavoro e orario di servizio

- il segreto d’ufficio

Lettura e traduzione dalla lingua inglese di parte di articolo giornalistico, nonché verifica della
conoscenza e dell’utilizzo degli strumenti informativi e delle applicazioni informatiche piu diffuse
mediante elencazione di quelli conosciuti e indicazioni generali sull’utilizzo.



