CITTA' DI NOALE

CITTA' METROPOLITANA DI VENEZIA

IL COORDINAMENTO DEI RESPONSABILI, VALUTATE LE ISTANZE PERVENUTE PER LA
PROGRESSIONE ECONOMICA ALL'INTERNO DELL'AREA RELATIVA ALL'ANNO 2023,
RILASCIA LA SEGUENTE GRADUATORIA

differenziale differenziale PUNTEGGIO SPESA
MATRICOLA . . . .
stipendiale attuale | stipendiale nuovo TOTALE DIFFERENZIALI
AREA DEGLI OPERATORI
45 0 1 78,97 € 550,00
56 0 0 - -
AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
57 0 1 94,07 € 650,00
47 0 1 89,93 € 650,00
115 0 1 89,67 € 650,00
48 0 1 89,33 € 650,00
39 0 1 88,67 € 650,00
55 0 0 - -
93 0 0 - -
139 0 0 - -
207 0 0 - -
215 0 0 - -
217 0 0 - -
AREA DEGLI ISTRUTTORI
193 0 1 99,40 € 750,00
38 0 1 89,67 € 750,00
65 0 1 89,50 € 750,00
52 0 1 89,33 € 750,00
67 0 0 - -
119 0 0 - -
136 0 0 - -
194 0 0 - -
212 0 0 - -
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE
121 0 1 100,60 € 1.600,00
143 0 1 100,60 € 1.600,00
195 0 1 90,42 € 1.600,00
92 0 1 90,25 € 1.600,00
192 0 0 - -
231 0 0 - -
totale € 13.200,00

Si ricorda che, ai sensi dell'art. 4 dell'avviso di procedura selettiva per I'attribuzione dei differenziali stipendiali, la graduatoria
rimarra pubblicata per 10 giorni all'Albo Pretorio prima di ritenersi definitiva.

Il Presidente - Dott. Fabio Arrighi

Noale, i 02.02.2024

Firmato digitalmente da:

FABIO ARRIGHI
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