
COMUNE DI MARCON (VE)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-10-2024 AL 31-12-2024

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

I - CONTABILITA' E BILANCIO      11   569,00   463,00   106,00    33,00     3,00    70,00  81,37  18,63   5,80   0,53  12,30

II - SERVIZI AL CITTADINO       9   567,00   492,00    75,00    52,00     8,00    15,00  86,77  13,23   9,17   1,41   2,65

III - SERVIZI SOCIALI      16  1058,00   951,00   107,00    58,00    15,00    34,00  89,89  10,11   5,48   1,42   3,21

IV-URBANISTICA,ED.PRIV. E AMB.      10   544,00   478,00    66,00    40,00    16,00    10,00  87,87  12,13   7,35   2,94   1,84

V - LAV. PUBBLICI E MANUTENZ.      13   767,00   652,00   115,00    72,00    21,00    22,00  85,01  14,99   9,39   2,74   2,87

SEGRETARIO GENERALE       1     0,00     0,00     0,00     0,00     0,00     0,00   0,00   0,00   0,00   0,00   0,00

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE       5   253,00   217,00    36,00    34,00     0,00     2,00  85,77  14,23  13,44   0,00   0,79

AREA TECNICA       5   315,00   281,00    34,00    17,00     4,00    13,00  89,21  10,79   5,40   1,27   4,13


