
COMUNE DI MARCON (VE)
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2024 AL 30-09-2024

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

I - CONTABILITA' E BILANCIO       9   585,00   427,00   158,00    99,00     0,00    59,00  72,99  27,01  16,92   0,00  10,09

II - SERVIZI AL CITTADINO      10   650,00   537,00   113,00   109,00     3,00     1,00  82,62  17,38  16,77   0,46   0,15

III - SERVIZI SOCIALI      15  1051,00   798,00   253,00   188,00    10,00    55,00  75,93  24,07  17,89   0,95   5,23

IV-URBANISTICA,ED.PRIV. E AMB.       9   582,00   446,00   136,00    91,00    39,00     6,00  76,63  23,37  15,64   6,70   1,03

V - LAV. PUBBLICI E MANUTENZ.      12   780,00   598,00   182,00   160,00     9,00    13,00  76,67  23,33  20,51   1,15   1,67

SEGRETARIO GENERALE       1    10,00    10,00     0,00     0,00     0,00     0,00 100,00   0,00   0,00   0,00   0,00

AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE       4   260,00   194,00    66,00    65,00     0,00     1,00  74,62  25,38  25,00   0,00   0,38

AREA TECNICA       5   325,00   279,00    46,00    42,00     1,00     3,00  85,85  14,15  12,92   0,31   0,92


