ACCORDO CONCERNENTE LA RIPARTIZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE
DECENTRATE DI CUI ALL’ART. 31 DEL CCNL 22.01.2004

ANNO 2013

Addi 13 febbraio 2014, nella sede del Comune di Salgareda, al fine di dare attuazione di cui ai
contratti collettivi nazionali di lavoro per il comparto REGIONI - ENTT LOCALI, stipulati in data 31 marzo
e 1 aprile 1999, in particolare all’art. 8, cosi come sostituito dall’art. 6 del CCNL 22.01.2004, si ¢ riunita la
delegazione trattante come istituita ai sensi dell’art. 10 dello stesso CCNL per la firma dell'accordo
definitivo 2013. L'ipotesi di accordo & stata approvata con deliberazione di Giunta Comunale n. 104 del
20/12/2013 e ne ¢ stata autorizzata la sottoscrizione definitiva.

Sono presenti per la parte pubblica:
il Segretario Comunale -Direttore Generale, Dott. Parisi Vincenzo

Per le organizzazioni sindacali:
la Sig.ra Carraretto Silvia
Per le R.S.U.:
Sig. Tollardo Roberto
Sig. Zanette Stefano
PREMESSO

e Che in data 6 maggio 2013 ¢& stato sottoscritto il contratto collettivo decentrato integrativo 2013
-2015;

e Che le risorse stabili quantificate con determinazione del Responsabile di Servizio n. 21 de 125
gennaio 2013, per I’anno 2013, ammontano ad € 60.593,88;

e Che con atto di ricognizione amministrativa, determinazione del Responsabile del Servizio n. 216 del
2 settembre 2013, sono state quantificate economie sui fondi di produttivita 2010/2011/2012 pari a €

5.388,14;

e Che con deliberazione di Giunta Comunale n. 101 del 12 dicembre 2013 ad oggetto: “Fondo per le
risorse decentrate anno 2013 — direttive per incremento parte variabile” si sono stanziati € 1.000,00
per la parte variabile del fondo 2013;

la delegazione trattante definisce quanto segue:

Art. 1 — Considerato che non si ¢ dato seguito a quanto concordato con il verbale di concertazione del
27/07/2011, relativamente alla progressione solo giuridica per la categoria B del personale operaio,
stante il blocco dei rinnovi contrattuali, le parti concordano di rettificare il citato verbale annullando la
parte relativa alla progressione giuridica del personale operaio della categoria B in quanto non attuabile;

Art. 2 - Considerato che per quanto sopra sono disponibili le seguenti risorse per 1’anno 2013:

60.593,88 - risorse fisse 6.388,14 - risorse variabili anno 2013
per un totale di risorse disponibili per I’anno 2013 pari ad € 66.982.02,

Se [



si concorda di utilizzarle nelle forme precisate nell’allegato “A”;

Art. 3 — Gli istituti economici regolati dal presente CCDI, che trovano la loro copertura nella parte fissa del
fondo di produttivita, continuano a trovare applicazione anche nell’anno 2014, nel rispetto della disciplina
del CCNL, del D.LGS. 165/2001 e del D.LGS. 150/2009, sino alla stipula del successivo accordo.

Visto, letto e sottoscritto:

Per il Comune di Salgareda
Il Segretario Com

Dott. Parisi Vincehz
{

Perle 00.8S. _ G =
F.P.S. Cisl Silvia Carraretto d?/\j"\g
Per le R.S.U.

Stefano Zanett
Tollardo Roberto
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