COMUNE DI PEDEROBBA

@

RELAZIONE DI INIZIO MANDATO

ANNI 2024 / 2029

(Art. 4-bis, D.Lgs. n.6 settembre 2011, n. 149)



Premessa

La presente relazione & redatta ai sensi dell'art. 4-bis, D.Lgs. 6 settembre 2011, n. 149, recante
"Meccanismi sanzionatori e premiali refativi a regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17 e 26
della legge 5 maggio 2009, n.42" al fine di verificare la situazione economico - finanziaria dell'ente e la
misura dell'indebitamento all'inizio del mandato amministrativo che decorre dal 24 giugno 2024.

Sulla base delle risultanze della presente relazione, il sindaco, che I'ha sottoscritta entro il novantesimo

giorno dall'inizio del mandato, pud ricorrere alle procedure di riequilibrio finanziario vigenti, ove ne
sussistano i presupposti.

L'esposizione dei dati & coerente con gli schemi gia adottati per altri adempimenti di legge in materia per
operare con essi un raccordo tecnico e sistematico e inoltre con la finalita di non aggravare ulteriormente |l
carico di adempimenti dell'ente.

i dati contenuti nella presente relazione sono principalmente riferiti al conto di bilancio 2023, approvato con
delibera n. 11del 29/04/2024 e al bilancio di previsione 2024, approvato con delibera n. 47 del 02.12.2023.
Inoltre una parte dei dati & stata desunta dai questionari inviati dallorgano di revisione
economico-finanziario alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma
166 e seguenti della legge n. 266 / 2005.

Il precedente Sindaco risulta aver sottoscritto la relazione di fine mandato, ai sensi dell'art. 4 del D.Lgs. n.
149/2011, che risulta regolarmente pubblicata ne! sito istituzionale del comune e trasmessa atla sezione
regionale di controllo della Corte dei Conti.
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PARTE | - DATI GENERALI

1.1.1 Popolazione

Popolazione residente al 31/12/2023: 7.376

1.2.1 - Organi politici

1.2.1.1 - Giunta comunale

Carica Nominativo In carica dal
Sindaco Marco Turato 24/06/2024
Vicesindaco e Assessore Sport,
Asspciazioni, Ambiente, caccia |Fabio Maggio 24/06/2024
e pesca
Assossore Lavori Pubblici,
Urbanistica Raffaele Baratio 24/06/2024
Assessore Sociale Marisa De Bortoli 24/06/2024
Bibliioteca, Cultura, .
Gemellaggio, Protezione Civile Maria Perozzo 24/06/2024

1.2.1.2 - Consiglio comunale
Con deliberazione di consiglio comunale n. 12 del 24/06/2024 & stato nominato il Presidente e la

composizione del Consiglio Comunale.

Carica Nominativo Gruppo
Eorﬁﬁea?ée del consiglio Marco Turato Impegno per Pederobba
Consigliere Fabio Maggio Impegno per Pederobba
Consigliere Raffagle Baratto Impegno per Pederobba
Consigliere Maria Perozzo Impegno per Pederobba
Consigliere Marisa De Bortoli Impegno per Pederobba
Consigliere Simona Dametto Impegno per Pederobba
Consigliere Cristina Fornasier Impegno per Pederobba
Consigliere Marco Baratto Impegno per Pederobba
Consigliere Alessandro Berlese Oltre - Alternativa Civica
Consigliere Elisabetta Groppo QOltre - Alternativa Civica
Consigliere Sabrina Moretto Pederobba Unita
Consigliere Mara Meneghello Pedsrobba Unita

1.3.1 - Struttura organizzativa

1.3.1.1 - Organigramma: indicare le unita organizzative dell'ente (settori, servizi, uffici,

ecc.)

Nominativo

Segretario

Enzo Spadetio

Cornuda

Aree organizzative

Nominativo del responsabile

Affari Generali, L.egale

Graziano Forlin

Economico - finanziaria, Tributi e Personale

Ornella Baron
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Lavori Pubbilici Irene Marciano
Edilizia Privata, Urbanistica e SUAP Afra D'Andrea
Polizia L.ocale Guido Lio

1.3.1.2 - Numero totale personale dipendente

Dipendenti a tempo indeterminato: 27

1.4.1 - Condizione giuridica dell'Ente
li comune di Pederobba non & commissariato ai sensi dell'art. 141, comma 1, let. C del D.Lgs. n. 267/2000.

1.5.1 - Condizione finanziaria dell’'Ente

La condizione finanziaria dell’ente € positiva ed ha consentito, in ciascun esercizio del mandato
amministrativo, di chiudere i rendiconti di gestione rilevando costantemente avanzo di amministrazione da
poter impiegare negli anni successivi per lo pit per far fronte ad interventi di investimento e di riduzione
progressiva dell'indebitamento.

I Comune di Pedercbba ha sempre contribuito al raggiungimento degli obiettivi di finanza pubblica,
rispettando il Patto di Stabilita e i saldi di Pareggio Finanziario. Nel periodo di mandato Y'ente non ha
dichiarato il dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 del TUEL né il predissesto finanziario ai sensi delf'art.
243 bis del medesimo decreto.

L'ente non ha mai altresi fatto ricorso al fondo di rotazione di cui agli artt. 243 ter e quinques del TUEL né
al contributo di cui all'art. 3 bis del D.L. 174/2012, in quanto sempre dotato di un consistente fondo cassa.

1.6.1 - Situazione di contesto interno / esterno
Dall'analisi della situazione del contesto interno ed esterno, 'amministrazione eletta il 24/06/2024 intende
realizzare il seguente programma elettorale:

SERVIZI Al CITTADINI

COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE

o proseguire con la pubblicazione cartacea e digitale del periodico "Pederobba Informa";

o implementare pagina Facebook e servizio WhatsApp "Il tuo comune arriva in tasca"; valutare l'estensione ad
altri social media e/o altri servizi di messaggistica istantanea;

o aggiornare il display informativo e le bacheche comunali, mirando ad una progressiva digitalizzazione di queste
ultime;

o avvalendosi dei recenti bandi PNRR, creare palesire digitali e rinnovare il sito web comunale.

TRASPORTI

o potenziare il trasporto locale per rafforzare i collegamenti con il territorio provinciale e regionale;

o preservare ¢ potenziare le fermate stradali e ferroviarie (su linea elettrica) gid esistenti, intervenendo per
migliorarne la fruibilitd a favore di studenti e utenti tutt,

LAVORO

O implementare e potenziare il progetto "Un ponte per il lavoro", per favorire l'incontro di domanda ed offerta, in
particolare con riferimento alle aziende del territorio,

UFFICI COMUNALL

o  proseguire con un ulteriore informatizzazione sin degli uffici (anagrafe, sociale, polizia municipale, edilizia
privata, lavori pubblici, economato (fariffe e tributi, licenze commerciali) che dei servizi (biblioteca, progetto
lavoro, sportello sindacati).

o  potenziare il servizio di assistenza digitale ai cittadini, cui gid viene garantita assistenza per la predisposizione di
SPID ed identita digitale.

SICUREZZA

0 Difesa e sviluppo delle opportunita lavorative, per creare impiego e favorire la tranguillitd sociale;

0 segnalazione alle Autoriti competenti di eventuali realtd lavorative abusive efo clandestine,

0 potenziamento degli impianti di videosorveglinnza esistenti a tutela di alcune aree sensibili ed eventuale
installazione di nuovi impianti secondo necessita;
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O confronto e collaborazione continui con le Forze dell’ Ordine per
oprevenire 0 arginare qualsiasi episodio di incivilid o delinguenza, soprattutto nelle zone periferiche del
Comune;
ocreare una sinergia quanto pid stretta possibile fra il servizio di Polizia Municipale, i sistemi di
videosorveglianza comunali e la locale stazione dei Carabinieri;
O creazione di una delega/assessorato "alla sicurezza", che dovri anche:
ofungere dn coordinamento fra Protezione Civile, Polizia Municipale e qualsiasi Associazione possa offrire il
proprio contributo per garantire la sicurezza durante le manifestaziont;
opromuovere, a livello scolastico, iniziative per diffondere ln cultura della legalitd e la sicurezza stradale.

OPERE PUBBLICHE
0 Servizi essenziali:
Hluminazione pubblica: miglioramento del servizio attraverso:

oefficientamento energetico, proseguendo con la sostituzione di vecchi impianti con i nuovi a basso consutio;

osfruttamento dell'energin solare, specialmente nelle zone periferiche del territorio, ad oggi prive di
illuminazione.

Metano, fognature: amplinmento delle reti esistenti, con 'obiettivo di raggiungere anche le zone periferiche;
Acquedotto: analisi e interventi per migliorare la rete idrica comunale, evitare gli sprechi e migliorare la qualitd
dell'acqua.

[ Seuole:

omanutenzione ordinaria di tutti gli edifici;

opotenziamento degli strumenti didattici, continuando a sostenere gli investimenti degli ultimi anni, in
sinergia con i vari istituti.

0 Cimiteri:

orevisione dell’attuale servizio di gestione;

omanutenzione ordinaria dei tre cimiteri presenti nel comune;

ocostruzione di nuove celle, loculi e tombe di farmiglia;

otimozione di eventuali impedimenti che ostacolano o limilano l'accesso ad anziani o a persone diversamente
abili.

0 Spazi pubblici:

o rinnovo dell’arredo urbano (panchine, raccolta rifiuti, giochi inclusivi ecc.);

o manutenzione ordinaria del verde pubblico e dei parchi;

o interventi per renderli, ove possibile, luoghi idonei all’aggregazione sociale (rappresentazioni teatrali,
concertt, manifestazioni culturali)

0 Interventi mirati:

origualificazione del sagrato su cui insiste In Chiesa di Onigo;

ocompletamento della messa in sicurezza dellu strada provinciale di Via Sequsini e di Via Montello a Covolo,
mediante la realizzazione di isole pedonall e attraversamenti protetti;

orealizzazione della nuova piazza S. Antonio a Pederobba (dopo Uintervemuto acquisto degli edifici da
abbattere), previo percorso di condivisione con ln cittadinanza e indizione di un concorso di idee.

o"Franzana" (incrocio fra via Piave e Viale Europa ad Onigo): completamento dei lavori attingendo a fondi
gia ottenuti dall’ Amministrazione uscente: il percorso pedonale, illuminato e videosorvegliato, colleghera il
centro di Onigo alle Terze Porte costeggiando il torrente Curogna.

o Val delle Femene (Pederobba): realizzazione di un secondo stralcio di lavori (anche in questo caso i fondi sono
gia stati ottenuti dall’ Amministrazione uscente) che completi le opere gid realizzate e mettn in sicurezza
l'abitato di Pederobba; le acque che scendono a valle dal Monfenera verranno convogliate in modo che
raggiungano la piana ed il Piave in assoluta sicuirezza.

VIABILITA
0 PIANO STRAORDINARIO di messa in sicurezza ed asfaltatura di tutte le strade comunali, con fondi propri e
regionali;
O piste ciclopedonali: realizzazione di percorsi
Otra Covolo e Cornuda lungo via Della Vittoria, coinvolgendo la Provincia di Treviso;
Otra Pederobba e Cavaso, lungo Via Cavasotta;
Otra Curogna e Pederobba, lungo Via Caolonga.
Otinnovo e sistermazione del percorso di Via Cavallea (Onigo)
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0 realizzazione di nuovi marciapiedi nei punti critici del paese, garantendo ['abbattimento delle barriere
architettoniche;
0 perfezionamento dell'ultima fase progettuale del nuovo Ponte di Vidor, in sinergia con gli Enti preposti, ed avvio
dei lavori;
0 messa in sicurezza dell’accesso in entrata ed in uscita sulla Strada Regionale Feltrina dando avvio ai lavori
concordati con la Regione Veneto, sia
oall’altezza di Pederobba;
oall’altezza di Onigo (rotonda, ex Florian);
O rigualificazione delle strade secondarie dal punto di vista viario e paesaggistico;
0 iniziative di educazione stradale in ambito scolastico con il rilascio del patentino "buon pedone e ciclista";
8 sistemazione ponte via Molini e recupero area antistante il ponte di via Rive (Onigo).

AMBIENTE

D fotovoltaico: potenziamento/adeguamento dei pannelli fotovoltaici presenti sulle strutture pubbliche (municipio,
scuole, impianti sportivi) al fine di limitare le emissioni e massimizzare I'autonomia energetica, anche nell’ottica
della costituzione di CER (Comunita Energetiche Rinnovabili);

0 EcoCentri: mantenimento di tutti e tre i siti comunali (Pederobba, Covolo, Onigo);

O prosecuzione del monitoraggio dell’aria;

0 corsi d’acqua - in sinergia con gli Enti di competenza Consorzio di Bonifica Piave (Consorzio Brentella), Regione
del Veneto, Genio Civile - valorizzazione e tutela, sistemazione guadi, prevenzione e gestione di fenomeni
eccezionali;

O dissesto idrogeologico: prosecuzione e potenziamento dei lavori di sistemazione delle valli, al fine di prevenire frane
ed alluvioni; :

0 sensibilizzazione e informazione in ambito scolastico riguardo l'importanza della raccolta differenziata e del viciclo
dei "rifiuti";

0 prosecuzione delle azioni volte alla tutela ed alla valorizzazione delle zone SIC e ZPS, anche nell’ottica di turismo
sostenibile in ambito MAB-UNESCQ, ma nown solo:

o colli di Onigo: potenziamento dei percorsi e degli investimenti gia avviati per presevoare bellezza paesaggistica e
biodiversita, nonché attenzione al sentiero delle trincee e all’area della Mura Bastia; valovizzazione del sentiero
sulla Liona verso la statua San Zenone;

o montagna - in sinergia con gli altri Comuni dell’'aren e con la Riserva MAB-UNESCQO - incrementare gli
investimenti vivolti alla tutela ed alla valorizzazione del Monfenera ed alla conservazione delle strade
silvo-pastorali. St opererd per aumentare i contributi gid ottenuti per la pulizia e salvaguardia dei boschi,
ripristino ¢ valorizzazione delle casere; difesa della produzione e della raccolta dei prodotti del bosco;
ultimazione degli interventi gid avviati sulla Casera Comunale anche grazie alla sinergia con la Banda
Musicale di Pederobba.

o Piave: interventi di valorizzazione dell’ambiente fluviale sia dal punto di vista botanico che faunistico, nonché di
sentieri e mulattiere; miglioramento dell’offerta turistico-ambientale del Parco "Ae Barche"; promozione,
anche presso la Regione Veneto, delle peculiaritd della Garzaia di Pederobba;

o realizzazione di un percorso didattico-naturalistico in Franzana, per valorizzare la flora e fauna locale;

O distribuzione delle pastiglie antizanzare e di ulteriori strumenti di contenimento della diffusione delle stesse, nel
pieno rispetto della sostenibilitd ambientale;

0 "Settembre Verde": un mese dedicato all'ecologia con eventi per favorire l'informazione e la formazione ecologica,
biciclettate, giornate ecologiche, esposizioni di mezzi ecologici,

URBANISTICA
0 Attenzione all'arredo urbano con cura del verde pubblico, dei parchi e delle piazze;
O recupero dei Centri storici e del patrimonio edilizio esistente, contenendo l'espansione esterna e tutelando le aree
verdi;
0 valorizzazione di colmelli e piccoli borghi, anche attraverso il miglioramento dell’arredo urbano ed il recupero
edifici storici;
O terminare il Piano degli Interventi finalizzato a migliorare le opportunita abitative gid esistenti.

ECONOMIA

0 Tutela dei posti di lavoro e della realtd occupazionale esistenti, ma anche creazione e sviluppo di nuove
opportunitd di lavoro; favorire le imprese anche con agevolazioni fiscali; incentivare U'imprenditoria giovanile in
stnergia con le associazioni di categoria e con i Centri per 'Impiego;
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sfruttare le normative esistenti ed intercettare nuove opportunitd per incrementare le attivitd economiche del
nostro territorio. In particolare, potenziamento degli investimenti ottenuti grazie al viconoscimento di
Pederobba quale Distretto del Commercio nel 2020, Con. il bando 2021 cui Pederobba ha partecipato il nostro
Comune ha ottenuto oltre 250 mila euro di cui 75 mila erogati a 21 imprese del territorio. Con quello 2025
saranno stanziate nuove risorse a favore delle imprese per la realizzazione di lavori edili, impiantistici,
attrezzature, impianti, arvedi, videosorveglianza, hardware, soffware, fotovoltaico;

0 coinvolgimento dei commercianti su iniziative volte alla valorizzazione del commercio con concorsi "Natale in
veirina", "vetrine stagionali";

O avvio del progetto " Pederobba Vetrine Vive": per i locali sfitti si adotterd il progetto "vetrina d'autore" per
contrastare la "desertificazione” commerciale, I negozi sfitti, allestiti in modo creativo, potranno diventare
attrattive locali, di interesse e di curiositd;

O rafforzamento dei collegamenti con le associazioni imprenditoriali e commerciali per diffondere nel territorio
mformaz:om e opportunitd lavorative;

0 avvio del progetto "Fare Rete", iniziativa innovativa che puo portare benefici ai clienti, bar ¢ ristoranti;
attraverso la collaborazione e la promozione reciproca, le attivitd commerciali locali potranno aumentare la loro
visibilita, fidelizzare i clienti e stimolare I'economia del paese;

O organizzazione di visite guidate alle realtd commerciali e artigianali del nostro territorio;

0 potenziamento della connettivita internet veloce anche nelle zone periferiche;

O incentivi alla riattivazione - anche temporanea- di immobili in disuso, concedendone gli spazi alle associazioni di
volontariato per manifestazioni di breve durata o destinandole a mostre, esposizioni artistiche o di prodotti del
territorio;

0 potenziamento della piattaforma online "Pederobba Cambia Passo", dove dare possibiliti alle nostre realtd
commerciali territoriali di proporre i loro sconti e prodotti;

0 promozione delle realti e botteghe locali anche attraverso la creazione di itinerari turistici dedicati favorendo le
nostre eccellenze.

AGRICOLTURA

0 salvaguardia delle aree agricole;

0 valorizzazione dei prodotti tipici: fagiolo, pollo rustichello, miele, marroni, mele biologiche;

0 impiego del capannone dei prodotti tipici anche con Uinserimento di lavorazione agricole distrettuali;

0 collaborazione con le associazioni di categoria con particolare attenzione alla coltivazione viticola e alla zootecnia
(allevamenti di mucche, maiali, polli);

O tutela delle coltivazioni (in collaborazione con enti e associazioni di competenza) per i danni provocati da animali
seloatici;

0 valorizzazione di un’agricoltura eco-compatibile.

SOCIALE

0 Sanitd e assistenza: polenziamento dell'assistenza domiciliare per anziani e disabili e pasti a domicilio con
volontari (in particolare I'Associazione Amici di Ottorino). Conferma delln Commissione Assistenza per far
fronte ai casi sempre pin numerosi di povertd, disagio sociale, isolamento e solitudine. Promozione dei progetti
relative alle attivitd educative domiciliari giovanili ed al sostegno dei minori in comuniti;

O sostegno al Banco alimentare continuando con il servizio avviso utenti tramite SMS e aggiornamento banca
dati;

O favorire progetti per Uinclusione fermminile e le pari opportunita;

O Prosecuzione del progetto Unicef "Ogni bambino nato un bambino salvato": ad ogni nuovo nato il Comune
regala una Pigotta e contemporaneamente devolve all’Unicef una somma pari ad €20,00;

0 difesa e potenziamento dei poliambulatori; collaborazione con Ulss 2 e i medici di base per la tulela della
medicina territoriale;

0 collaborazione con I'Avis per campagne di sensibilizzazione fra la cittadinanza per donazioni sangue;

0 politiche familiari: potenziamento e miglioramento servizi degli asili nido attraverso erogazione contributi
PNRR in collaborazione con ente Opere Pie e nidi del territorio; ampliamento dei centri estivi comunali per
bambini e ragazzi e del progett "Ci sto? Affare fatica!";
destinazione del cinque per mille al Comune per migliorare la gualitd dei servizi socioassistenziali;
sviluppo di iniziative rivolte all’approfondimento delle problematiche viguardanti la famiglia;
rinnovo e prosecuzione della convenzione per la gestione dello Sportello Integrazione;
conferma e prosecuzione del finanziamento per Uapertura dello spazio "La Bussola" per l'orientamento

personale e lavorativo di giovani e adulti;
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O  favorire l'inserimento nel mondo del lavoro nelle forme possibili delle persone con disabilita; collaborazione e
sostegno a gruppi ed associnzioni che operano nel territorio a favore delle persone disabili; abbattimento delle
barriere architettoniche;

0  promozione della conoscenza delle agevolazioni di legge;

0 rinnovo della convenzione tra il Comune di Pederobba e Vita e Lavoro societd cooperativa sociale — onlus per
Vapertura al pubblico della Biblioteca Comunale e la creazione di nuovi spazi di incontro amichevole con gli
ospiti della cooperativa,

0  rinnovo della convenzione con 1'Associazione di volontariato "Gruppone Missionario Onlus", che garantisce le
operazioni di cura e manutenzione delle aree pertinenziali al Sacrario Militare Francese e al complesso
monumentale " Al Soldato d'Italia";

0 conferma e potenziamento del progetto "Primi Passi" finalizzato al sostegno della neo-genitorialitd per bambini
in fascia O/3 anni presso il nuovo centro gioco del Municipio;

0  conferma progetto "Pedibus" rivolto ai bambini della scuola primaria per andare a scuola a piedi in rete con
genitori e scuola;

0  prevenzione del disagio giovanile attraverso attiviti rivolle ai preadolescenti e adolescenti;

0 rafforzamento della collaborazione con le Parrocchie;

0  Proseguire ad incentivare ['uso dei pannolini lavabili attraverso Uapposito contributo stanziato dal Comune per
Vacquisto degli stessi.

POLITICHE GIOVANILI

0  sostegno e potenziamento degli spazi e forme aggregative che favoriscano la crescita personale e comunitaria dei
giovani in particolare il centro aggregativo "II Globo" (presso Sala Michielon), rivolto ai ragazzi della scuola
media; creazione di un centro aggregativo specifico per bambini della scuola primaria;

O  sostegno allo spazio "Giovani Fuoriclasse" per ragazzi in difficoltd scolastica e familiare in collaborazione con
I'Istituto Comprensivo;

0  attuazione di progetti che coinvolgano i giovani e ne valorizzino idee e capaciti;

0  promozione di iniziative informative/formative che sostengano il ruolo educativo, non solo dei genitori o di chi
opera con i giovani, ma dell’ intera comuniti;

0  realizzazione di eventi musicali dedicati ai giovani per favorire l'aggregazione nel territorio;

0 "A porte aperte" in Municipio: progetto di Educazione Civica dedicato alle scolaresche con accesso agli uffici
comunali;

O  Prosecuzione delle attiviti di concertazione del Tavolo "' Area Montebellunese" finalizzate a favorire progetti
di inclusione e facilitazione all’accesso nel mondo del lavoro dei giovani e alla prevenzione della dispersione
scolastica.

ANZIANI

0 polenziamento dei servizi domiciliari, favorendo la presenza dell’anziano nel proprio ambiente familiave creando
una refe di sostegno ad anziani soli;

0 valorizzare le attivita di socializzazione degli anziani attraverso il sostegno ai gruppi associatio;

0 promozione di servizi per la sicurezza e la salute dell’anziano (esempio il telesoccorso),

0 stretta collaborazione con i medici di famiglin per individuare le situazioni di maggior disagio;

0  prosecuzione del progetto " Anziani Digitali" per favorire l'inclusione degli anziani nel mondo digitale;

0 soggiorni climatici per anziani; promozione di luoghi e di momenti di aggregazione, anche presso 1 centri di
Levada e di Pederobba.

CULTURA, ISTRUZIONE E TEMPO LIBERO

ScuorAa

0 attiva collaborazione con dirigenza e docenti per l'avvio di progetti educativi;

0 borse di studio per alunni meritevoli (scuola secondaria di primo grado e di secondo grado);

0  contributo ordinario all’Istituto Comprensivo per attivitd didattiche;

0  concorsi per le scuole finalizzati a creare un legame fra alunni e territorio; al tempo slesso favorire scambi
culturali con LLE. e Brasile;

0  garantive e potenziare il servizio mensa scolastica;

0  sostegno alle famiglie per far fronte alle spese scolastiche, con particolare riferimento a:

o libri di testo, anche promuovendo un mercatino del libro usato,
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o trasporto scolastico, con la conferma ed il potenziamento del servizio, la possibilita di rateizzare (su richiesta)
il contributo a carico della famiglia, la prima settimana gratuita per tutti i bambini di prima elementare che
vogliano sperimentare il servizio;
0 potenziamento dei servizi doposcuola;

BIBLIOTECA E CULTURA

0 diffusione del tesseramento telematico, promozione di letiure, mostre fotografiche e d’arte, concerti Malipiero,
concerto di Natale, cinema estate, incontri con Unutore, rassegne teatrali, cabaret, letture animate, Estate in
Biblioteca;

0 potenziamento della sede distaccata di Pederobba - Centro " Liberi di leggere” - con la promozione di iniziative e

come il "Té Letterario";

sostegno alle pubblicazioni sulla realti locale;

valorizzazioni delle tesi dei neolaureati con pubblicazione sul giornalino comunale;

sensibilizzazione dei giovani sui pericoli di internet e del cyber bullismo;

cinemaq itinerante nelle frazioni;

realizzazione di una sede teatrale permanente (teatro all’aperto) presso Mura Bastia dove é gia stato acquistato

(da questa amministrazione) il terreno circostante per ln realizzazione di questa opera importante.

e Y e [ e [ s Y e

SPORT

0 aggiornamento delle convenzioni con le associnzioni per la gestione degli impianti comunali;

O promozione della pratica sportiva e dell’attivitd fisica dei cittadini di tutte le etd; sensibilizzazione sui benefici
legati ad una attivita fisica regolare;

0 collaborazione nella promozione e nella realizzazione di eventi sportivi;

0 collaborazione con le scuole per avvicinare i giovani alle discipline sportive e nell’organizzazione di giornate
dedicate allo Sport; sostegno alle associazioni sportive che creano aggregazione fra ragazzi (settori giovanili),
corne luogo di prevenzione del disagio giovanile;

0 favorire la maggior collaborazione possibile con e lra le varie associazioni sportive operanti nel territorio
comunale, proponendosi come centro di coordinamento e di servizio,

0 mamdtenzione di palestre e strutture sportive all’aperto, nonché delle opere annesse (spogliatoi, bagni,..);
favorirne un proficuo e corretto utilizzo da parte delle associazioni sportive e dei cittadini tutti;

0 promozione e divulgazione sul territorio della Carta Etica dello Sport, una campagna di sensibilizzazione per
apprendere attraverso lo sport i veri valori quali il sacrificio, lo stare insieme e la leale competizione;

0 promozione, in collaborazione con le associazioni sportive, di tornei e competizioni (anche di frazione), per
favorire I'aggregazione sociale.

ASSOCIAZIONI

B sostegno alle associazioni di volontariato, che operano per il benessere della comunita e contribuiscono alla
crescite del ferritorio;

O collaborazione con Proloco e Comitati Festeggiamenti nella valorizzazione delle principali manifestazioni del
territorio;

0 coliaborazione con le Parrocchie nella realizzazione del Grest e di attivita di formazione rivolte ai giovani;

a miglioramenti ed adeguamenti delle ex scuole di Levada e di Casa Castoro a Pederobba come sede di associazioni:

O riconversione delle ex scuole elementari di Covolo come spazio aggregativo per la comunita e per le associazioni
del territorio;

0 anniversari: cooperazione e valorizzazione delle celebrazioni importanti per il nostro Comune;

0 coordinamento e divulgazione del calendario delle diverse manifestazioni.

TURISMO

O favorire, secondo la normativa vigente, i luoghi di vistorazione e le strutture vicettive;

O wvalorizzare le manifestazioni esistenti: Festa di Primavera a Onigo, Festa Fameja Alpina sul Monfenera, Festa
del Fagiolo con la Proloco Covolo e la Confraternita del Fagiolo, Mostra Mercato dei Marroni del Monfenera
con la Proloco Pederobba e Ass. Castanicoltori, Sbandandp con la Banda musicale di Pederobba; manifestazions
sportive e culturali;

-0 sostegno alla Banda Musicale, oltre che come luogo di formazione alla musica, anche come ambasciatrice

culturale e promozionale del nostro Comune;

pubblicazione del calendario comunale;

dépliant illustrativi sulle realti del nostro comune: ambiente, arte, storia, econontia, sport;
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O wivere il rapporto con gli emigranti come occasione di scambi culturali ed economici;

interventi concreti sui gemellaggi, anche coinvolgendo le scuole, perché siano occasioni di arricchimento

culturale ed economico per Uintera comuniti;

valorizzazione e potenziamento del sentiero 221 sul Monfenera attraverso sistemmi tecnologici;

valorizzazione delle eccellenze e delle peculiariti architettoriche e paesaggistiche del nostro territorio;

installazione di pannelli presso i principali monumenti;

potenziamento del portale Montegrappa Outdoor per la valorizzazione dei percorsi ciclopedonali comunali, che

fanno di Pederobba la porta di accesso al Monte Grappa;

0  completamento degli interventi sul sito delle Mura Bastia, finalizzati a renderlo palcoscenico di eventi culturali
di primo piano,

[

o [ [ R |

ACCORDI CON LE OPERE PIE
0 miglioramento e potenziamento di Centro Anziani e appartamenti protetti, dei centri per l'infanzia a Covolo e
Pederobba;
0 progettazione di uno spazio pubblico culturale in Villa Onigo;
O iniziative sociali: Festa della famiglin e del volontariato; attivitd di incontro tra scuola e anziani; attenzione al
disabile e alle patologte invalidanti; formazione per operatori sociosanitari e educatori;
0 potenziamento e valorizzazione dell’ospedale di comunita,

PROTEZIONE CIVILE

La Protezione Civile ha otamai assunto un ruolo rilevante nella vita delle comunita. F. necessario allora;

0  Sostenere concretamente e valorizzare il Gruppo Volontari della Protezione Civile nelle attivita proprie di
formazione e intervento;

0  Aggiornare periodicamente il Piano di Protezione Civile, nel rispetto del normativo, per poter renderlo sempre

piul vispondente alla vealtd comunale;

formare e sensibilizzare la popolazione sui rischi e sulle modaliti di affrontare gli stessi;

0 continuare ad investire sulla sede operativa COC (Centro Operativo Comunale) e COM (Centro Operativo
Misto).

=
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1.2 - Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente
deficitario ai sensi deil’art. 242 dei TUEL

Si espongono i parametri obiettivi di deficitarieta allinizio del mandato riferenti allultimo Rendiconto di
Gestione approvato dall'Ente

Allegato 1) al Rendiconte - Parametri comuni

TABELLA DEI PARAMETRI OBIETTIVI PER | COMUNI Al FINI DELL'ACCERTAMENTO DELLA CONDIZIONE DI

ENTE STRUTTURALMENTE DEFICITARIO - Anno 2023

COMUNE DI PEDEROBBA Prov. TV
Barrare la condizione
che ricorre

P1 Indicatore 1.1 (Incidenza spese rigide - ripiano disavanzo, personale e [ 1S |[X]No
debito - su entrate correnti) maggiore del 48%

P Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni [ 1Si ||X]No
definitive di parte corrente) minore del 22%

P3 indicatore 3.2 (Anticipazioni chilise sclo contabilmente) maggiore di0 [ 1Si {[X]No

P4 Indicatore 10.3 (Sostenibilita debiti finanziari) maggicre del 16% [ 18i [[X]No
Indicatore 12.4 (Sostenibilita disavanzo effettivamente a carico dell'esercizio) .

P5 maggiore dell'1,20% [ ISi}[X]No

P6 Indicatore 13.1 (Debiti riconosciuti e finanziati) maggiore dell1% [ 18 [[X]1No

p7 [Indicatore 13.2 (Debiti in corso di riconoscimento) + Indicatore 13.3 (Debiti [ 1S [[XINo
riconosciuti e in corso di finanziamento)] maggiore dello 0,60%
Indicatore concernente l'effettiva capacitd di riscossione (riferito al totale .

P8 delle entrate) minore del 47% [ 18I |[X]No

Gli enti locali che presentano almeno la metd dei parametri deficitari (la condizione “SI”

deficitario) sono strutturalmente deficitari ai sensi dell’articole 242, comma 1, Tuel.

identifica il parametro

Sulla base dei parametri suindicati 'ente & da considerarsi in condizioni strutturalmente
deficitarie

[ 1Si | [X]No
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PARTE Il - SITUAZIONE FINANZIARIA DELL'ENTE

Il bilancio di previsione 2024-2026 é stato approvato con deliberazione di Consiglic comunale n. 47 in data

02.12.2023.

2.1 - Politica tributaria locale

2.1.1 - IMU: indicare le tre principali aliquote alla data di insediamento

Aliquote IMU Dati relativi all'anno 2024
Aliguota ordinaria 0,96 per mille
Aliquota abitazione principale gsente
Determinazione abitazione principale € 200,00
Altri immobili per mille
Aree edificabili 0,96 per mille
Terreni agricoli Esenti

2.1.2 - Addizionale Irpef: aliquota massima applicata, fascia di esenzione ed eventuale

differenziazione

Aliquote

Dati relativi all'anno 2024

Aliquota unica

0,80

Esenzione

no

2.1.3 - Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

Servizio non gestito dall'ente
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2.2 - Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell’'ente

Entrate

Ultimo rendiconto di
gestione approvato 2023
{Accertato a competenza)

Bitancio corrente 2024

Avanzo di amministrazione 489.163,72 97,54
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 129.879,20 84.447,21
E;);i(ti;énlunennale vincolato per spese in conto 1.460.932,46 1.253.347.21
Fondo pluriennale vincolato per attivita finanziarie 0,00 0,00
1- Eptrage correnti di ngtura tributaria, 3.033.857.10 2.947 533,60
contributiva e perequativa

2 - Trasferimenti correnti 442 481,74 565.607,00
3 - Entrate extratributarie 1.686.440,57 1.048.471,43
4 - Entrate in conto capitale 1.205.343, 47 2.286.179,00
5 - Entrate da riduzione di attivita finanziarie 168.888,62 0,00
6 - Accensione Prestiti 0,00 0,00
7 - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 1.000.000,00
9 - Entrate per conto terzi e partite di giro 1,232.867,85 897.500,00
Totale 0.048.854,73 10.083.182,99

Ultimo rendiconto di

Uscite gestione approvato 2023 Bilancio corrente 2024
(Impegnato a competenza)

Disavanzo di amministrazione 0,00 0,00
1 - Spese correnti 3.740.236,00 3.919.383,93
2 - Spese in conto capitale 1.897.611,93 3.672.407,44
3 - Spese per incremento attivita finanziarie 168.888,62 0,00
4 - Rimborso Prestiti 571.971,72 593.891,62
5- Chmsura Antlmpaznom ricevute da istituto 0,00 1.000.000,00
tesoriere/cassiere

7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 1.232.867 85 897.500,00
Totale 7.711.576,12 10.083.182,99
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2.3 - Equilibrio parte corrente del bilancio

Ultimo - Bilancio corrente 2024
: : o . rendiconto di N
EQUILIBRIO ECONOMICO - | gestione - o S -
" FINANZIARIO "(-':wcen-atoi . 2024 2025 2026
A impegnatoa ' ' '

T . competenza) _
A) Fondo pluriennale vincolato
di entrata per spese correnti 129.879,20 84.447,21 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di
amministrazione esercizio 0,00 0,00 0,00 0,00
precedente
E)O()E”trate Titoli 1.00 - 2.00 - 5.162.779,41 4.561.612,03 4.188.159,88 4142.777,18
g: ;rye‘s'?it?r estinzione anticipata 0,00 0.00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 -
Contributi  agli  investimenti
dirsttaments destinati al 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso  dei prestiti da
amministrazioni pubbliche
Egrrzﬁﬁse Titolo 1.00 - Spese 3.824.683,21 3.919.383,93 3.641.094,79 3.783.395,99
di cuit
- fondo pluriennale vincolate 84.447,21 0,00 0,00 0,00
os fﬁo?l?tg crediti di - dubbia 23.260,91 19.894,76 17.195,95
E) Spese Titolo 2.04 - Altri
trasferimenti in conto capitale 0,00 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di
capitale amm.to dei mutui e 571.971,72 503.801,62 571.065,09 359.381,19
prestiti obbligazionari
g: ggsggr estinzione anticipata 0,00 2.500,00 0.00 0.00
di cui Fondo Anticipazioni di
liquiditd (DL 35/2013 e
successive modifiche e 0,00 0,00 0,00 0,00
rifinanziamenti)
AN O EE) 896.003,68 132.783,69 -24.000,00 0,00

ALTRE POSTE DIFFERENZIALL

PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA. PRINCIPI
CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO SULL'EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA &, DEL TESTO UNICO
DELLE LEGGI SULL'ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI

HY  Utllizzo  risultato  di
amministrazione presunto  /
definitivo per spese correnti

231.708,95

101.228,16

0,00

0,00

di cui per estinzione anticipata
di prestit

0,00

0,00

I) Entrate di parte capitale
destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni
di legge o dei principi contabili

0,00

29.000,00

24.000,00

0,00

di cui per estinzione anticipata
di prestiti

0,00

2.500,00

0,00

0,00

L} Entrate di parte corrente
destinate a spese di
investimento in  base a
specifiche disposizioni di legge
0 dei princini contabili

424.836,27

161.381,23

0,00

0,00

M) Entrate da accensione di
prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti

0,00

0,00

0,00

0,00
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EQUILIBRIO DI PARTE

CORRENTE (O=G+H+I-L+M) - | 702.876,36 [ 101.630,62| 0,00 0,00
2.4 - Equilibrio parte capitale del bilancio
“CUltimo: " Bilancio di previsione 2024 - 2026
rendiconto di: e e e
EQUILIBRIO ECONOMICO-':. ébpgsﬁgﬁ)“;ozs | o S
FINANZIARIO | " (accertato ! 2924_ : 2025 -_202_6_.
impegnato a '
L : . competenza)
P) Utilizzo risultato di
amministrazione per spese di| (+) 257.454,77 644.403,52
investimento
Q) Fondo pluriennale vincolato
di entrata per spese in conto| (+) 1.469.932,46 1.253.347,21 0,00 0,00
capitale
R) Entrate titoli 4.00-5.00-6.00 | () 1.464.232,09 2.286.179,00 1.059.218,39 88.440,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 -
Contributi  agli  investimenti _
direttamente destinati al 0,00 0,00 0,00 0,00
rimborso  dei  prestiti  da
amministrazioni pubbliche
I} Entrate di parte capitale
destinate a spese correnti in
base a specifiche disposizioni ) 0,00 29.000.00 24.000,00 0,00
di legge o dei principi contabili
81) Entrate Titoio 5.02 per
riscossione crediti di  breve| {-) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
52) Entrate Titolo 5.03 per
riscossione crediti di 0,00 0,00 0,00 0,00
medio-iungo termine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a
altre entrate per riduzioni di 168.888,62 0,00 0,00 0,00
attivita finanziaria
L) Entrate di parte corrente
destinate a spese di
investimento in  base a| (3 424.836,27 161.381,23 0,00 0,00
specifiche disposizioni di legge
o dei principi contabili
M) Entrate da accensione di
prestiti destinate a estinzione| () 0,00 0,00 0,00 0,00
anticipata dei prestiti
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in 3.250.959,14 3.672.407,44 1,035.218,39 88.440,00
conto capitale
di cui fondo pluriennale 1.253.347,21 0,00 0,00 0,00
vincolato di spesa
V) Spese Titolo 3.01 per
acquisizioni di attivita 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziarie
E) Spese Iltolo 2.04 - Altri 0,00 0,00 0,00 0,00
trasferimenti in conto capitale
EQUILIBRIO DI PARTE - . N
CAPITALE (Z = 196.607,83 643.903,52 0,00/

P+Q+R-C- I»S1-82-«.T+L M- U~V+

- LE)

- 0,00
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2.5 - Equilibrio finale del bilancio

" Uttimo Bilancio di previsione 2024 - 2026
rendiconto di ' o
. EQUILIBRIO ECONOMICO - éﬁp?ﬁ\srta'?on;déa o -
- FINANZIARIO (acce! ato / K 2024_ 2025 _202_6
o . impegnato a :
' . . L competenza) -
S1) Entrate Titelo 5.02 per
Riscossione crediti di breve (+) 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
S2) Entrate Titolo 5.03 per
Riscossione crediti di {+) 0,00 0,00 0,00 0,00
medio-lungo termine
T) Entrate Titolo 5.04 relative a
Altre entrate per riduzioni di {+) 168.888,62 0,00 0,00 0,00
attivita finanziaria
X1) Spese Titolo 3.02 per
Concessione crediti di breve -} 0,00 0,00 0,00 0,00
termine
X2) Spese Titolo 3.03 per
Concessione crediti di () 0,00 0,00 0,00 0,00
medig-lungo termine
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre
spese per acquisizioni di attivita | () 168.888,62 0,00 0,00 0,00
finanziarle _
EQUILIBRIO FINALE (w = : :
O+Z+S1+824T-X1-X2-Y) 899.4_84,19 .745‘534’14 0,00 0,00
2.6 - Saldo corrente ai fini delia copertura degli investimenti pluriennali
Ultimo Bilancio di previsione 2024 - 2026
o : rendiconto di o o I
EQUILIBRIO ECONOMICO - | 9SS0 o N
FINANZIARIQ (@ c c ei'tato_ [ 2_02_4. 2025 2026 |
'impegnatoa '

. . . competenza) - : :
Equilibrio di parte corrente (Q) 702.876,36 101.630,62 0,00 0,00
Utilizzo risultato di
amministrazione per il
finanziamento di spese correnti ©) 30.708,95 101.228,16
{(H) _

Equilibrio di parte corrente ai R N _
fini della copertura degli 313.676,21 402,46 0,00 0,00

investimenti pluriennali
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2.7 - Gestione di competenza

L'ente presenta la seguente situazione di competenza:

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO * 2024 - 2025 - 2026

CASSA

ENTRATE ANND 2024 COMPETENZA ANNG 2024 | COMPETENZA ANNG 2026 | COMPETENZA ANNO 2026

Fonda di cassa all'inizio dell'eserelzio 2.450.126,91
Utlllzzo avanzo di amministrazione 07,54 0,00 0,00
of cuf Utliizzo Fondo anticipazion of liquidita 0,90 0,00 0,00
Fondo pluriennala vincolato 1.337.704,42 0,00 0,00
Titelo 1 - Entrate corrent! di natura tributarie, contributiva & perequativa 2.550.633,60 2.947 633,60 2,912,329,68 2.881,087,18
Titolo 2 - Trasfermantt cerrant! 437.7890,00 5@5.807,00 218.800,00 313.980,00
Titolo 3 - Entrate extratdbutarla 1.082.630.61 1.049.471,43 856.840,20 ©38,800,00
Titolo 4 - Entrate In conto capitale 1.462.354,24 2.286.178,00 1,068,218,29 88.440,00
Titala 6 - Entrate da riduzicne dl attlvita finanziarls 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale entrate finak .o esianins 5.835.308,45 §.847.791,03 6.247.378,27 4.231.217,18
Titolo 6 - Accansione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo 7 - Antlg| nl da letituto t a 1.000.000,30 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
Titelo 9 - Entrate per conto di terzi e partite di giro 509,738,756 897.500,00 894,000,00 B94,000,00
Totale titeli 7.845.0465,20 §.746.291,03 714137827 8,126.217,18
TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE 10.295.172,11 16.083,182,89 7.141.378,27 6,125.217,18

Fondo di cassa finale prasunto 93.870,42
SPESE A COMPETENZA ANNQ 2024 | COMPETENZA ANNO 2025 | COMPETENZA ANNO 2026
DI di ammini ionet’ 0,00 0,00 0,00
Disavanzo derivante da debito autorizzate e non cantratto® 0,00 0,00 0,00
Titofo 1 - Spese corent! 4,398,488,81 3.016.383,83 3.641.094,79 3.783.395,99
- df oui fondo plurleniale vincolato 9,00 0,00 0,00
Titolo 2 - Spese In conto capltale 3.297 365,685 3.672.407 .44 1.035.218,39 88.440,00
- dfi cui fondo pluriennale vincolato 0,9 .00 0,00
Titola 3 - Spese per Incremanto d| attivita flnanzlarle 0,00 0,00 0,00 0,00
- di cul fonda pluriannale vinsolato c00 0,00 0,00
Totale spese finali .. 7.695.854,46 7.591.791,37 4,676.313,18 3.571.835,89
Titolo 4 - Rimbarao di prastit! £593.891,62 593,891,582 571,065,090 359,381,198
- di cuf Fonde anticlpazion! d! fiquidita .00 8,00 0,00
Titola 6 - Chlusura Antlelpazioni da |stiiute tesorlerefeass|ars 1,000,000,00 1.000,000,00 1,000.000,00 1.000.000,00
Titola 7 - Spese per conto terzi & partite dl gire 911.555,61 897.500,00 854.000,00 B884,000,00
Totale titell 10.201.301,68 10.083.182,80 7.144.378.27 6.126.217,18
TOTALE COMPLESSIVO SPESE 10.201.301,68 10,083,182,99 7.141.37827 6.125.217,18
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2.8 - Risultato di amministrazione dell"ultimo rendiconto di gestione approvato 2023

_ o GESTIONE ~ o

: : RESIDU COMPETENZA TOTALE
Fondo cassa al 1° gennaio 2.437.391,71
Riscossioni (+) 1.246.990,70 6.970.166,99 8.217.157,69
Pagamenti -) 1.337.455,98 £.666.966,51 8.204.422,49
Saldo di cassa al 31/12 {=) 2.450.126,91
Pagamenti per azioni esecutive 2 0.00
non regolarizzate al 31/12 '
Fondo di cassa al 31/12 (=) 2.450.126,91
Residui attivi (+) 725.250,19 8890.712,36 1.614.962,55
di cui derivanti da accertamenti
di tributi effettuati sulla base 0.00
della stima del dipartimento !
delle finanze
Residui passivi ) 122.101,55 844.609,61 966.711,16
Fondo pluriennale vincolato per
spese c?orrenti o 84.447,21
Fondo pluriennale vincolato per
spese itra] conto capitale ¢) 1.253.347,21
Fondo pluriennale vincelato per
attivita finanziarie ¢ 0,00
Risultato di amministrazione | -
al 317122023 ' =) 1.760.583,88
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2.8.1 - Composizione del risultato di amministrazione al 31 dicembre 2023

‘Pairte accantonata

Fondo crediti di dubbia e's1g|bll|ta al 311 2/2023

342.167 80

disavanzo da ripianare

Accantonamento residui perenti al 31/12/2023 (solo per le regioni) 0,00
Fondo anticipazioni liquidita DL 35 de! 2013 e successive modifiche e finanziamenti 0,00
Fondo perdite societa partecipate 0,00
Fondo contenzioso 25.000,00
A1tri accantonamenti 127.297 14
Totale parte accantonata (B) 494.464,94

Parte vmcolata v - o N ' o
Vincoli derivanti da leggi e dai pTInCIpI contabm 209.125,82
Vincoli derivanti da trasferimenti 180.451,76
Vincoli derivanti dalla contrazione di mutui 2.208,83
Vincoli formalmente attribuiti dall'ente 65.955,03
Altri vincoli 0,00
L : Totale parte vmcolata (C) j 457.741,44

Parte destinata agli investimenti B - o
' ‘ T T T Totale parte destmata agll mvestlment: (D) 43.888,51
: b Lo __Totale parte disponibile (E=A-B-C-D) 764,488,99
Se E é negatlvo, tale lmporto € scritto fra le spese del b|lanc:|o di previsione come | ' 000

2.9 - Fondo cassa all'inizio del mandato

) Tipofondo .. = Importo..

Vincolato 494,764,07

Non vincolato 2.036.290,06
L Totale fondo di cassa | 2.531.054,13
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2.10 - Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

_ .y o 30196 R - " Ultimo '
Residui attivial 3112 - recadenti. 2020 2021 2022 rendiconto Totale residui -
- . L prec _ . : - approvato 2023 :
Titelo 1 - Entrate correnti 116.031,96 0,00 51.159,50 35.734.,89 315.434,43 518.360,78
di natura tributaria,
contributiva e peregquativa
Titolo 2 - Trasferimenti 0,00 0,00 0,00 0,00 3.841,93 3.841,93
correnti
Titolo 3 - Entrate 109.411,18 3.782,32 39.777,80 5.407,29 108.383,64 266.772,23
extratributarie
Titolo 4 - Entrate in conto 0,00 71.902,88 5,00 266.372,33 282.666,53 620.941,74
capitale
Titolo 5 - Entrate da 0,00 23.433,29 0,00 0,00 168.888,62 192.321,91
riduzione di attivita
finanziarie
Titolo & - Accensione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prestiti
Titolo 7 - Anticipazioni da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 9 - Entrate per 2.236,75 0,00 0,00 0,00 10.487,21 12.723,96
conto terzi e pariite di giro _
Totale generale 227.679,89 99,118,498 90.937,30 | 307.514,61 880.712,36 1.614.962,55
' ' Nt 2099 6 . _ N Ultimo -
Residui passivi al 31/12 recedenti 2020 2021 2022 rendiconto Totale residui
SR ) P . ) : approvato 2023
Titolo 1 - Spese corrent 2.294,90 0,00 3.343,27 23.406,32 682.245,74 711.200,23
Titolo 2 - Spese in conto 50.000,00 0,00 5.991,81 15.093,27 160.651,03 231.737,01
capitale
Titolo 3 - Spese per 0,00 0,00 0,20 0,00 0,00 0,00
incremento attivita
finanziarie
Titolo 4 - Rimborso 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Prestiti
Titole 5 - Chiusura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Anticipazioni ricevute da
istituto tesoriere/cassiere
Titolo 7 - Uscite per confo 21.971,98 0,00 0,00 0,00 1.711,94 23.683,92
terzi e partite di giro _
Totale generale -~ 74,266,88 0,00 9.335,08 38.499,59 844.609.61 966.711,16
2.11 - Indebitamento
2.11.1 - Indebitamento dell'ente
. . 2021 2022 2023
Residuo debito finale 3.121.475,69 2.569.805,48 1.997.833,76
Popolazione residente 733 7367 7376
Rapporto tra residuo debito finale e |
popolazione residente 425,79 348,82 270,85
2.11.2 - Rispetto del limite di indebitamento
. ' . 2023 2024 2025 2026
!ncrdenz_a perge:ntuale attuale degli . 1,76 1,65 1,14 0,70
interessi passivi sulle entrate correnti
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2.12 - Anticipazioni di tesoreria

Non si é fatto ricorso all'anticipazione di tesoreria

2.13 - Situazione patrimoniale

2.13.1 - Stato patrimoniale 2023 in sintesi

- Attive = Importo IEE Passivo. . Importo
Immobilizzazioni immateriall 92.366,51 | Patrimonio netio 22.6b5,734,28
Immobilizzazioni materiali 24.006.360,03 | Fondo rischi e oneri 152.297,14
Immobilizzazioni finanziarie 4.811.044,78 | Trattamento di fine rapporto 0,00
Rimanenze 0,00 | Debiti 2.964.544,92

" Ratei e risconti e contributi agli
Crediti 1.253.729,90 investimenti 7.071.032,94
IAtthltalfmanmane non 0,00 0,00
immobhilizzate
Disponibilita liguide 2.623.280,54 0,00
Ratei e risconti attivi 56.827,52 0,00
: i ' ' - Totale] '32.843.609,28 - 32,843.609,28 32.843.609,28
2.13.2 - Conto economico 2023
: S Importo
Componenti positivi della gestione 4.166.569,33
Componenti negativi della gestione 4.673.950,21
Proventi ed oneti finanziari 997.248,87
Rettifiche di valore di attivita 0.00
finanziarie ’
Proventi ed oneri straordinari -16.850,80
Imposte 77.924,42
Risultato di esercizio 395.092,77

PARTE lll

3.1 - Ricorso al fondo straordinario di liquidita (art. 1 D.L. n. 35/ 2013 convertito in L. n.64 /

2013)

Non si e fatto ricorso al fondo straordinario di liquidita

3.2 - Utilizzo strumentti di finanza derivata

Il Comune di Pederobba non h in corso contratti relativi a strumenti derivati

: 3.3 - Debiti fuori bilancio

" Non ci sono debiti fuori bilancio riconosciuti o da riconoscere al momento dell'insediamento defla nuova

amministrazione.
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PARTE IV - Societa controllate e/o partecipate

4.1 - Situazione delle societa controliate al 31/12/2023

L'Ente non possiede societa controllate.

4.2 - Situazione delle societa partecipate al 31/12/2023

Patrimonio netto al

31/12/2022 QUOTA
CONSIGLIO BACINO PRIULA 12.713.297,00 1,320
BIM PIAVE 4.051.803,51 2,940
ATS SRL 54.871.579,00 1,630
ASCO HOLDING al 31/07/2023 187.789.985,00 3,145
G.AlL sr 42.566,00 1,359

259.469.230,51
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PARTE V - Rilievi degli organismi esterni di controllo
5.1 - Rilievi della Corte dei Conti

Deliberazione n. 212/2023/7/PRSE/Pederobba (TV) - prot. 31/08/2023 alla quale & stato dato riscontro in
data 02/05/2024 con nota Prot. n. 5742 (come da pubblicazione su:
https://servizionline.comune.pederobba.tv.it/c026056/zf/index.php/trasparenza/index/index/categor
ia/190)

5.2- Rilievi dell'Organo di Revisione

Durante I'anno in corso o negli anni precedenti I'ente non & stato oggetto di rilievi relativi a gravi irregolarita
contabili.

Fhhhkkhkkkkkkkkdkkkdhkdkkdhkkkhkhkhkhkhkhkkkkhkkikhhhkhkhhkikhhkikhhkhhikhihkikhkdhhkhhhihkihk

Conclusioni

Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Pederobba (TV) la situazione
finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri.

Pederobba, 24 1 071 207
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