Organismo Associato di Valutazione della Performance del Comune di Colle Umberto

Verbale n. 2 per l'anno 2020

L'anno duemilaventi, addi 16 (sedici) del mese di novembre alle ore 14.00, nella Casa Comunale, a
seguito convocazione informale, si ¢ riunito 1'Organismo di Valutazione (OdV) nelle persone dei
sigg.1i:

1 Sommavilla dottoressa Vaile - Segretario Comunale-Presidente

2 Bortolini dott. Giuseppe - Componente esterno

Assume l'incarico di Segretario verbalizzante della seduta la dott.ssa Sommavilla Vaile.

All’ordine del giorno:

1. Presa d’atto deliberazione di G.C. n. 10 del 15.01.2020 avente per oggetto:
“Approvazione Piano esecutivo di gestione e della performance 2020-2022”,

2. Verifica raggiungimento obiettivi gestionali, assegnati nel 2019 ai Responsabili di Area.
Vengono acquisiti i sottoelencati provvedimenti:

a) Deliberazione di G.C. n. 3 del 23.01.2019, avente per oggetto: “Piano esecutivo di gestione
20197,

b) Relazioni espresse dai Responsabili di P.O., da cui si da atto del diverso raggiungimento
degli obiettivi assegnati;

c) Schede di valutazione dei dipendenti espresse dai Responsabili di Area, riferite al personale
inserito nell’ Area di rispettiva competenza.

Il nucleo prende atto che i voti espressi risultano nella media e non risultano pervenuti ricorsi
nei termini, da parte del personale dipendente, cui ¢ stata gia consegnata la scheda di
valutazione.

Il nucleo procede quindi ad esaminare le schede di valutazione, cosi come proposte dal
Segretario dell’ente, concernenti i Responsabili della [ e II Area, procede quindi validandole.

La seduta ¢ tolta alle ore 16,00 circa.

Letto, approvato e sottoscritto. , <
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