COMUNE DI COLLE UMBERTO

Provincia di TREVISO

DECRETO SINDACALE n. 14 DEL 16-09-2019

Oggetto: NOMINA POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINO AL 15.09.2020

IL SINDACO

L'anno duemiladiciannove addi sedici del mese di settembre, il Sindaco

DECRETA

Richiamati i propri precedenti decreti:

-n. 1 del 7.01.2019 relativo agli incarichi di posizione organizzative nel quale si andava ad
individuare i responsabili P.O. sulla scorta del nuovo assetto organizzativo del Comune di
Colle Umberto (TV) dall'l.1.2019;

-n. 2 del 16.01.2019 relativo alla nomina sostituto responsabili P.O. anno 2019;

- n. 8 del 20.05.2019 relativo alla nomina di posizioni organizzative dal 20.05.2019 in
applicazione del nuovo regolamento per per la disciplina delle P.O. ai sensi del CCNL del
21.05.2018;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.165 del 21/12/2018 avente per oggetto
"Approvazione nuovo riassetto organizzativo e conseguente rideterminazione pianta organica
dal 1/01/2019" con la quale sono state individuate due aree organizzative dell'Ente;

Visto il Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con
delibera di G.C. n. 68 del 01.06.2011 e in particolare il Capo sesto inerente le modalita di
conferimento degli incarichi ai responsabili dei servizi e degli uffici;

Visto, altresi, il nuovo regolamento dell’area delle posizioni organizzative ai sensi degli artt.
13 e seguenti CCNL “Funzioni Locali” del 21.05.2018, approvato con deliberazione della
Giunta Comunale n. 55 del 15.05.2019, nel quale sono previsti i criteri per il conferimento,
la sostituzione in caso di assenza nonché per la pesatura dei singoli incarichi;

Richiamato l'art. 11, comma 2, del citato regolamento il quale prevede che "Il Sindaco
conferisce gli incarichi summenzionati mediante atto scritto e motivato in relazione a
quanto previsto al comma 1 e precisamente:

"sulla scorta delle attitudini, delle capacita professionali dei singoli dipendenti, dei risultati
conseguiti in precedenza nell'Ente e della relativa valutazione, delle specifiche competenze
possedute nonche delle esperienze maturate e attinenti al conferimento dell'incarico";

Dato atto che il giorno 26.05.2019 hanno avuto luogo le votazioni per I’elezione diretta del
Sindaco e del Consiglio Comunale;




Considerato che la responsabile della Area 1* Pastre Maria Grazia con decorrenza 01.08.2019
ha rassegnato le proprie dimissioni;

Considerato, altresi, che con determinazione n. 313 del 16.09.2019 si & provveduto
all’assunzione a tempo pieno ed indeterminato della dott.ssa Da Paré Carmen in qualita di
vincitrice del concorso pubblico per la copertura del posto di Istruttore Direttivo Cat. D;

Ritenuto quindi necessario provvedere alle nomine delle posizioni organizzative, nonché alle
sostituzioni in caso di assenza o di impedimento temporaneo con decorrenza dal 16.09.2019
fino al 15.09.2020 confermando la misura delle precedenti indennita di posizione spettanti ai
responsabili di ciascuna area;

Rilevato che il periodo attribuito non pud in ogni caso superare la durata dell'ordinario
mandato amministrativo del Sindaco;

Richiamato il D.Lgs 8 aprile 2013 n.39 recante "Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti provati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012, n.
190", in particolare l'art.20 che prevede l'obbligo del rilascio di apposita dichiarazione circa
l'insussistenza di cause di inconferibilitd e incompatibilitd, quale condizione di efficacia
dell'incarico;

Acquisita I’autocertificazione relativa all’assenza di cause di incompatibilita ed inconferibilita
ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 39/2013 e smi;

Visto il vigente CCNL Regioni Enti Locali del 21.05.2018;

Visto Iart. 50 del D.Lgs. 267/2000 che dispone “Il Sindaco e il Presidente della Provincia
nominano i responsabili dei servizi, attribuiscono e definiscono gli incarichi dirigenziali e
quelli di collaborazione esterna secondo le modalita e i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110,
nonché dai rispettivi statuti e regolamenti comunali e provinciali”;

DISPONE

1. di attribuire per quanto in premessa, con decorrenza dal 16 settembre 2019 e fino al
15.09.2020, salvo ulteriori modifiche e/o revoche, ai dipendenti comunali di seguito
elencati l'incarico di Responsabile dei servizi titolare di posizione organizzativa, nel
rispetto del Regolamento per la disciplina delle posizioni organizzative, con conferma
delle rispettive indennita di posizione come segue:

Dott.ssa Da Paré Carmen

Istruttore Direttivo Responsabile 1"Area € 8.500.00 lordi annui

categoria giuridica D1
posizione economica D1

Arch. Annalisa Romitelli

Istruttore Direttivo Tecnico Responsabile 2"Area € 13.000,00 lordi annui per

categoria giuridica D alta professionalita
posizione economica D3
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2. di stabilire che, in caso di assenza o di impedimento temporaneo del titolare di posizione
organizzativa, le funzioni vengano svolte dal Segretario Comunale e in subordine, in
condizioni di reciprocita, da altra posizione organizzativa;

3. di quantificare la retribuzione di risultato pari ad almeno il 25% dei sopraindicati importi,
dando atto che I'importo della stessa sara determinato sulla base della valutazione annuale
effettuata dall'OdV a seguito di verifica del raggiungimento degli obbiettivi assegnati in
sede di approvazione del Piano Esecutivo di Gestione e sue eventuali successive
valutazioni;

4. di dare atto che i soggetti incaricati hanno presentato apposita dichiarazione sostitutiva,
attestante 1'insussistenza di cause di inconferibilita e di incompatibilita, come previsto dal
D. Lgs n. 39/2013;

5. di disporre che il presente decreto sia notificato agli interessati per presa visione, € reso
pubblico mediante pubblicazione sul sito comunale nella sezione “Amministrazione
Trasparente”.

Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL SINDACO
2 ebastiano LETTI

wer el

Dott.ssa DA PARE’ Carmen

Responsabile Area I*
Firma per accettazione

Arch. ROMITELLI Annalisa

Responsabile Area II"

Firmg per accettazione
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