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                                     Feltre, 30/07/2021 

Spett.le 

Comune di Fonzaso (BL) 
  

Oggetto: D. Lgs. 150/2009. Richiesta validazione della Relazione sulla 

Performance per l’anno 2020. 
 

Vista la delibera di Giunta Comunale n. 6 del 25/01/2020, con la 
quale veniva confermato il Piano della performance 2019/2020 in attesa 
della adozione del nuovo Piano della performance 2020/2022. 

 
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 28 del 14/05/2020, con la 

quale veniva approvato il Piano della Performance 2020. 
 
Alla luce di quanto previsto dall’art. 6 D.Lgs. 150/2009 come 

modificato dal D.Lgs. 74/2017, circa l’andamento della performance 
rispetto agli obiettivi programmati, l’OIV rileva che nel corso dell’anno non è 
stata effettuata una variazione/integrazione al Piano della Performance; 

 
Vista la delibera di Giunta Comunale n. 38 del 05/06/2021, con la 

quale veniva approvata la Relazione sulla Performance 2020. 
Preso atto della nota di chiarimenti pervenuta il 22/07/2021 da parte  

del Responsabile dell’area finanziaria dell’Ente. 
 
L’OIV esaminate le schede trasmesse, segnala quanto segue. 
 
Con riferimento all’obiettivo n. 1.4 “Regolarizzazione proprietà immobili 

posseduti” le fasi 3, 4 e 5 essendo riferite all’anno 2021 devono essere 
rendicontate nella Relazione sulla Performance relativa al 2021; pertanto 
l’obiettivo in questione risulta raggiunto al 25%. 

 
Per quanto riguarda l’obiettivo 2.4 “Realizzazione opuscolo informativo 

contributi” non sembra coerente attribuire un valore performante del 50% 
dato che l’opuscolo non è stato messo a disposizione dei cittadini e pertanto 
non essendo fruibile non si realizzata la finalità prevista nemmeno al 50%. 
 
 Con riferimento all’obiettivo n. 3.2 nella fase n. 1 “Pulizia 
straordinaria finestre e spazi alti della palestra comunale” si rileva un mero 
errore materiale in quanto il valore misurato risulta essere 1, e non 0 come 
indicato nella relazione. 

 
L’OIV, valutata comunque la congruenza tra il Piano approvato e la 

Relazione trasmessa, valida la Relazione sulla Performance per l’anno 2020, 
con le precisazioni di cui sopra. 



 

 

 
 Con riferimento alle valutazioni dei collaboratori e delle Posizioni 
Organizzative l’OIV le ritiene sufficientemente differenziate. 
 
 

L’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 
 
 L’OIV  
 Giuseppe Mareschi 
                                                                          (Atto firmato digitalmente) 
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