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Grado di differenziazione dell’utilizzo della premialità per il personale 

 

Premi ai dipendenti per produttività 

FASCE DIPENDENTI % 

Fascia bassa da € 0 a € 900 5 33% 

Fascia media da € 901 a € 1600 6 40% 

Fascia da € 1601 4 27% 

Totale 15 100% 

 

Retribuzione di risultato titolari di Posizione Organizzativa  

 
FASCE DI RETRIBUZIONE DI 
RISULTATO (MIN. 1 MAX 6) 

 
DIPENDENTI 

 
LIVELLO SELETTIVITA’ (% SU 

INDENNITA’ POSIZIONE 
ORGANIZZATIVA) – MAX: 25% 

6 1 25% 

6 1 23% 

3 1 10% 

 


