T15 Fondo per la contrattazione "fl_nteg'rativa_

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa : Importo di competenza
Costituzione Destinazione
Fonda risorse decentrate
Risorse fsas avent carabiers 6 corlezza » stabiith
ART 67 C 1 CCML 16-18 - UNICO IMPORTO CONSOUDATO 2017 196 054 o
ARTETC 2L BCCNL 16518 - RIDET. PER INCREM. STIP. CCNL 150 o
ARTETC2L CCCNL 16-18- RIAE ASS AD PERS. CESSATO 199 o
lotale Risorse fisse averti caratters di certezza e siabiltd Fonda risorse decentrate 161 458 o
Risorss variabs
ART ST CILCCOM 18-18- ALTRE SPEC. DiSP. DI LEGGE 4241 ]
totade Risorse variabi Fondo riscree cecentrate 4240 ]
Decurtazioni
ART BT C2 L ECCNL 16-18.DEC. PERS. TRASF, DISP. LEGGE 4 8500 o
ART 67 C 2L E CCNL 1612 .DEC ALTRO PERS. TRASF, 2528 ']
ART7C 4L UCCNL 16-18- DEC. RISORSE DESTINATEP.O. -1ER o
ART 1 C 455 L 14712013 - DECURTAZIONE PERMANENTE -A06 o
ART 23 C 2 DLGS TS2M7T - DEC. FONDO RIEPETTO LIMITE 2016 =199 o
totale Decurtazion Fondo risorse decerirate 37 800 ]
totais Fordo tiscre decertrate 127 897 o

Posirenl erganzzathve (bilanco)

Risarse fuse avent caratiere i cortezra o sabilts

ARTT 1S C 4, 67 C 1 CCNL 1818 - RIS, DEST. P.O. 217
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di sposa : Importo dl competenza
Costituzlone Destinaziono
tolale Ceoree Exae averti carsZers 3 OMa22e ¢ wabEth P.O. (d2ancic) 5324 [
toiate PO, (Ssncio) 234 °
Fordo rsoree decerate
Dretrazion ¢TeSvanerte €rogse & vEle sl fondo deTwo di ierimento
ARTE8.C 1 CONL 18-18. IPROGR, EC. ° 0195
ARTEHG 1 COML, 16-18.- (XD, COMPARTO GUOTA CARICO FOKDO 0 14809
ARTE3C 200 CCNL 181 PERFORUARCE (NOVIDUALE o 300
ART 68 C 21 C CCNL 16-4. IND. COND. LAV, EX ART70.81S . ° 145
ART 68 €21 ECCNL 16-18. SPECIFICHE RESPONSABLITA o 12107
ot Destinesiont efltiamente arogate & velers sl fordo defervo i rEwimerto Fond riacrse decentrate ° 12804
' totaie Fondo rsorse decertrse ° 12210
Poagiont organzzacive (arci)
gL 8 velen gl tondo
ART15.C 1 CCAL 16-49- RETRIB. 64 POSZIONE o “az
ART15 C § CCML 1618 RETRI. O RISWLTATO . ° sex
kst Dusiracion sMacvamtrts enogace 8 vatere sul bndo Gs2emo d reariments PO, (bancd) ° 5234
. totate P.O. ancto) ° 0N
Totslo . ' 181191 179437
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sicl

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE | TEMPISTICA DELLA C.I.

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presents scheda, ha contezza formale e certificata dall'organo di controlio del limite di spesa rappresentato dal fondo/| per la
cor jone integ: del'anno di rilevazione (S/N)?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse ( w) & per gli impieghi ( 9 ) do quanto race dato dala RGS n. 252012 (SN)?
353 Data di ificazione deila scla costituzi del fenda/i specifi riferita all'anno di rilevazione, da indicare solo in assenza di centificazione del contratto integrativo (art. 40-bis, c.1 del
Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrativo economico specificamente riferito al fonda/i deli'anno di rilevaziene, sulla base di certificazione costituzione fondo effettuata in precedenza
(art. 40-bis, .1 del Digs 165/2001)

355 Data di certificazione congiunta della costituzione del fondo e del contratto Integrativo economico specificaments riferito al fondoi dellfanno d rilevazione (art 40-bis, .1 del Digs 1652001)

185 Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compi fica della scheda (( 10 costituzione fondafi anno rilevazione certil,; 1=almeno
costituzione fondo/l anno precedents certif, ecc)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

157 Importo deila decurtazione permanente ai sensi deilart. 1, c. 456 della L. 147/2013 apportata al fondo/l dell'anno corrente (euro)

356 Importo del fondaf anno 2016 come certificato dafforgano di 0 in sede di valid fondofi 2018 (eurc)

357 Importo del limite 2018 come certificato dall'organa di controllo in sede di validazione del fondo/i dellfanno commente (euro)
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283 (eventuale) Importo dells decurtazions al fondoli delfanno comenta per il recupero della fiscrse erogale in eccesso ai sengl delfant. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 1852001 (euro)

264 (aventualo) Importo daifla d jone al fondo d comrento par il rocupero dalle risorse erogate in eccasso al sensi dellart, 4, ¢. 1 de) DL 18/2014 (euro}

285 (eventuale) Importo dal co-finanzlamento al recupero riferito alla annuatith comente del recupero di isorse in occasso al sensl dell'art. 4, c. 2 dei DL 18/2014 (euro}

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI -

nellordinamento -

191N plossivo di funzioni dirig: p

209 o rigenziaii prep. ale st o k @ sensl doTart. 27, c. 5 dal Cend 23.12.1899 o s.m.J. offottivamonte coperto ala data dol 31.12 dofanno di
riiovazione .

300 Valore medio su base annua delta icne ¢i posizione pr perlo mmmmﬁudaﬂmﬂ.aswcuuzs.ﬂ.w%oami.(m)

268 Numero d pasizion! diriganziali cffettivamente coperta alla data del 31,12 dellanno di rilevazione per la tascla pid elovats

269 Numero di posizionl dirigenzial effettivaments coperto alla data del 31,12 delfanne di rilevazione per la fascia meno elovata

270 Numero di posizionl dirgenziali effettivamonte coperts alla data del 31,12 delfanno di rilavaziona per te restanti fasce

138 Valore unitario su base annua detla retribuzions di posizione provisto per la fascla pii elavata (euro)

179 Valare unitario su base annua della retribuzions di posizione pravisto per la fascla meno elovata (euro)

161 vmmbwbmamwmmmdposuommmp«wmmlawa(vﬂaem&ohm)

271 Numero & posizioni dirigenziali effettivamente copeste alla data dol 31.12 delfanno di rilevazions con incarico ad intertm

272 Valore medio su base annua della retribuzicne per gfi incarichi dirigenzlali ad intertm (dsutato in euro)

|PERFORMANCE ! RISULTATO
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1ummmmdmmamwmwmamtm)

115 importo totale della retribuzions di risistalo non erogata @ soguito della vaiutaziono non piena con riferimento &l fondo delTaswto di rilevazions (ouro)

152 % di riscrse aggiuntive ex art. 28, ¢. 3 del Cenl 23.12.1599 (vasicbile) in proporzione alle risorss stabili del fondo dsiTanno di rilevaziono

159 Lo retribuzioni di dsultato sono correlate alla vaiitazions dala prostazione del didgenti (SN)?

273 Sono utilizzati indicator di risultato attinentl all'Ufficio o allEnta nel suo complosso per la valutazicno della retribuzione di risultato (S/N)?

1274 Sono ulizzaY gludizl dol nuckeo di valutazione o &l aitro analogo organismo por la valutaziono dolia rotribu2iono di risultato (S/N)?

275 Sono utilizzayl al Ainl celia valutazions dai dirganti meccanismi di confronto con lo performanca ¢ atrl entl (Benchmarking) (S/N)?

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati costitulth § nuclol di vahataziona per il personals digenta (SIN)? -

150 Sono castitut in fortna singata o associzia?

268 Vieno affettuata la vafulazicno delo prestazioni e dei risultali dai cirigentl (ast. 94 def Cent 23.12.1989) (SN)?

147 La vahuiaziono delio prastaziont o del risultati & effettuata in forma singola o associata?

INFORMAZION! / CHIARIMENT!

209 Infermazion/chiariment da parte delfOrgano di controlo (max 4.500 carattor)

127 Informazicnlichiariment! da parte deffAmministrazione (max 1.500 caratter)
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.l.

aarzunpomwmawwmo.wmazswdo&wmunmwnmwmm(m)

172 L'amministrazions, alla data di compilazicnefrettifica della presents schedo, ha contezza fonmale a cartificata dall'organo di controllo del limite di spasa capprasentato dal fondo/] per la Sl

contrattazions Integrativa delfanno di rlevazicna (SMN)? - ‘

207 E peavista una certificazione disglunta per le riscrse (costituzions) o per gil imploghi (¢ integrativo) do quanto raccemandato dalla cireclare RGS n. 252012 (S/N)? Sl

353 Data di certificazione daila sola costtuzione de! fondaf specificameants riferita alfanno di 7 da solo In d certificarions del contratto integrativo fart. 40-bis, c.9 del, 26-11-2018

Otgs 165/2001)

wmamwmmmimaﬁwmwmmmwummmam.mmammmﬁmmmmwm 21122018
J(ast. 40-bis, c.1 001 Digs 1652001)

355 Data & certificazione congiunta deilla costituziona del fondo e dot Grath ico specificamants dferito ai fondo/ dalfanno d rilevazione (art 40-bis, c.1 del Digs 1852001)

195 Annualith di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazions integrativa alla compilazisnalretiifica dalla presente scheda (0=almeno costituzione fondofi anno rilavazicne certl.; 1=aimeno 0

costituzione fongod anno precodents cortif, ecc.) P

RISPETTO D1 SPECIFIC) LIMITI DI LEGGE: '

380 Importo dal timito di cud all'art. 23 ¢. 2 Digs 752017 esposto coma somma di fondo per 1a contrattazions integrativa, poste o bitancio dosti alle P.O. i senza dirigenza nol 2016) @ 181838
|umite 2018 compens) lavore io (eurc) ‘

381 Importo complossivo delle voci dal fondodi dell'anno corrente non interossate dal limits di cul al'art. 23 ¢. 2 del Digs 75/2017 (in owro, 08. scmnte non utilizzate fondo 8ANo prec., Incentiv 4241
Jhmimi tecniche cce.) '

181838
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364 Importo de) limite di cul alfart. ©, comma 28 dei docrato legge n. 7612010 utitlzzato &l fini delle assunzioni offottuate nellanno comente ai sansi deilart. 20, comma 3del Digs 75/2017 (stipendio,
accessorio & O.R. a carico dellamministraziona)

263 (i tuale) Importo della d ione al fendod deifanno corronte per i pero delle risorse orogate in ai sensi dellart. 40, ¢. 3-quinquias del Digs 185/2001 {euro)

) 284(mm)lmmmcwmmuwmwmmmwamm'mnmmmmmmwm&a1¢eml.1a/2014(m)

285 (ovenhualo) Imposto del co-finanzizmento al recupero rifento alla annualit coments del recupero di fisorso in 6cossso & sensi deTart 4, c. 2 del OL 1872014 (euro)

0,20% MONTE SALARI 2001 ALTE PROFESSIONALITA'

384 Vaiora 0,20% del monte salari deTanno 2001 aaﬂwm32uwcuizzuooamamwmwmmwmﬂaifmiaeimp{mnmmmmzowammrmw.e 1754
1 dei Conl 22.5.2018 (euro)

385 Limporto ¢ cul alfart. 32, c. 7 Cenl 22.4.2004, Inizialmonto escluso dal fondo 2017, vi & stato comproso, provia cortificazione del Coilegio dei revisor dei conti, secondo lo indicazioni Sl
delPARAN (S/N)? . ) .

386 {1 Emita 2018 di cul elf'art. 23 c. 2 det Digs 75/2017 & stato rettificato includendo il vatore di cul allrt. 32 ¢. 7 dol Cenl 22.1,2004 secondo ta indicazioni det MEF (S/IN)? 8!
ORGANIZZAZIONE E INCARICH!

385 Numaro totsto colle posizion] di lavoro deifarea delle posizionl organizzative previste nefordinamento al sensi dogli art. 13 o 17 del Cen1 22.5.2018 4
145 Numero & posizioni organizzative effettivaments coperte ala dala del 31.12 delTanno & rilovaziono per la fascia pili elavata 2

180 Numaro di posizicni organizzative offctivaments coports ala data del 31.12 dellanno di rilevazions per la fascia meno eloveta

154 Numero di posizioni organizzative effettivamento coperte alla data del 31,12 delf'anno di ritevazions per e restanti fasco
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136 Valore unitario su baso annua dela retribuzione & posizicna previsto per la fascla pid elevata (ewo)

12500

179 Valore unitario su base annua dalla retribuzione di posizione provisto per 1a fascia meno elgvata {(euro)

161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posiziono previsto por te restanti fasce {valore medio in suro)

10411

3868 Numero complassive di incarichl di specifica responsabifitd oj sensi dellart. 70-quinquies, ¢. 1, Conl 22.5.2016 in essere al 31,12 dell'anno di rilevazione

13

iPROGRESSIONI ECONCMICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO Di RILEVAZIONE

374 €' stata vorificate 1o sussistonza del requisito i cul alfart 16, ¢. 8 dol Cond 22.5.2018 & finl dolle FEO (SIN) ?

11 deoi

cho hanno 50 alle procacure per to PEO a valere sl fondo delf'anno di rilevazione

188 Numsero totala delle PEO effettuata a valece sul fondo deffanno ¢ rilovazione

provisto dallart. 23 ¢. 2 del OLga 15072009 (SN)?

119 Lo PEO riterite aanno & rilevazions sono riferite ad un numero Iimitato & dipendent] (ciod non superior a1 50% degli aventi diritto) ed cperate con carattere di selottivith secondo quanto

P P

286 Lo PEQ riferite all'anno di rilavaziona hanno ri il ip dimnmrodmﬂmmmww\ﬁodeﬂamodwndmmwlmmw(sm)?'

133 importo defle risorso dostinate alle PEO comam o certificate o valere sul fondo dell'anno di dlavaziene (eurc)

PERFORMANCE / RISULTATO

387 L'ento ha rispettato tindicaziono o cul alart 68 ¢. 3 dol Conl 22.5.2018 di desynaro almeno il 30% delle risorse vartabil del fondo delfanno ¢ ione a perf Individuale (SN)?

Sl

388 Importo totale dalla performance individuale erogata a valere sul fondo ded'anno di rilevaziona (euwro)

36041

369 Importo totale della pesformancs crganizzativa erogata a va'ere sul fondo deffanno di rilevazione (euro)

370 tmporto totats della performance (individuae @ organizzativa) non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo delfanno ¢ ritevazione (euro)
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371 Importo totale della retrituziono di risuitato riferita ad incarichi dailarea dello posizioni organizzative, €r0gaio a valera sullanno di rilovazions (euro) 8882
372 Importo tolale della retribuziona di risultato relativo ad incarichi dell'area delto posizion! onganizzative, non erogato a soguito della valutazicno ncn plena con rif all'anno di e

(ouro)

373 % delle discrse aggiuntive di cul alfart, 67, <. 5, lettera b) del Conl 22.5.2018 (variabite) in proporzions aflo riscrso stabil del fondo delPanno di ritovazions 0.00 %
RILEVAZIONE CEPEL

194 Vieno effattuata la valutazione dele prestazioni o doi risultati dei dipendenti (ort. 6 del Cond 31.3.1995) (SN) ? - . St

147 La vatutaziona delle prastazion] e del risuitati & effettuata in fonma singola o assoclata? - 7 ASSOCIATA
182 Quala & il valore massime in percentale dellindennitd ¢l risultato i , an a di posizicne (ar.10, ¢. 3 del Cenl 31.3.1989)?

INFORMAZION| / CHIARIMENT

v

209 Informazioniichiarimenti da parte d¢efCrgano di controlio (max 1.500 coratien)

1

127 infermazioniichiariment da parts daifAmministrazione {max 1.500 caratter)
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