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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

¢ Date

* Nome e indirizzo del
datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

e Date

Pagina 1 - Curriculum vitee di
[ COGNOME, gnome ]

SEGALA FRANCESCO

G
ITALIANA

2015-0GGl
MICROMAX

COMMERCIO ELEMENTI ELETTRONICI
AUTONOMO
DATORE DI LAVORO

1985-2015
KARISMA

ORAFO
AUTONOMO
DATORE DI LAVORO

1976-1977

SERVIZIO MILITARE FANTERIA (CONGEDATO GRADO
SERGENTE)
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

v * Livello nella
classificazione nazionale

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della
vita e della carriera ma non
necessariamente
riconosciute da certificati e
diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

» Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
{ COGNOME, gnome ]

DIPLOMA MEDIA SUPERIORE

ITALIANO

FRANCESE
buono
elementare
Buono

INGLESE
buono
elementare
buono ]

Alta capacita di vivere e lavorare con altre persone, in ambiente
multiculturale, in cui la comunicazione é importante e in situazioni in cui
é essenziale lavorare in squadra.

Capacita di gestione, di coordinamento e di amministrazione di
persone, progetti, bilanci, sia sul posto di lavoro, sia in ambito
associazionistico e in attivita di volontariato.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.intftransparency
www.europa.eu.inticomm/education/index_ithtm!
www.eurescv-search.com
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CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno
ecc.

ALTRE CAPACITAE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.

ULTERIORI INFORMAZIONI

IMPEGNO E RUOLI ISTITUZIONALI

2009-2011 - VICESINDACO E ASSESSORE LL.PP., MANUTENZIONE, SPORT, SSOCIAZIONI
2004-2009 - VICESINDACO E ASSESSORE LL.PP. E MANUTENZIONE

2000-2004 - ASSESSORE LL.PP. E MANUTENZIONE

IMPEGNO NEL SETTORE SPORTIVO

1999-2008 - VICEPRESIDENTRE U.S. AZZURRA CALCIO

1987-1992 - COMPONENTE DIRETTVO HOCKEY SANDRIGO

1974-1990 - ARBITRO FIGC (federazione italiana gioco calcio) A LIVELLO REGIONALE
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