AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE E DEI PREMI EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI.

Deliberazione di Giunta Comunale n. 219 del 18.12.2014
Dal 1 gennaio al 31 dicembre 2014

	Premialità 2014 (dal 1° gennaio al 31 dicembre 2014) – delibera di Giunta Comunale n. 219 del 18.12.2014.


	Ammontare complessivo premi collegati alla performance

	€ 32.700,20

	Ammontare complessivo dei premi effettivamente distribuito

	€ 32.700,20

	Percentuale di ripartizione della premialità per area
	Amministrativa - Contabile
	64,77 %

	
	Tecnica
	35,23 %



