
 

 

 

NELL’ANNO DI RIFERIMENTO 2022, 
NON SONO STATE NELLE PROCEDURE 

PER L’AFFIDAMENTO DI CONTRATTI 
PUBBLICI, NON HANNO PARTECIPATO 

OPERATORI ECONOMICI CON PIU’ DI 50 
DIPENDENTI E QUINDI NON E’ STATO 
PRODOTTO ALCUN RAPPORTO SULLA 
SITUAZIONE MASCHILE E FEMMINILE 

DI CUI ALL’ART. 47 COMMA 2 DEL D.L N. 
77/2021 

 

 


