ALLEGATO 1

Spett.le

Consorzio di Bacino Verona Due
del Quadrilatero

Via Andrea Mantegna, 30/b
37012 Bussolengo (VR)

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
E RELATIVE DICHIARAZIONI (ai sensi del DPR 445/2000)

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO, Al SENSI DELL'ART. 36 COMMA 2, LETTERA B) DEL
D.LGS. 19 APRILE 2016 N. 50, DEL SERVIZIO DI GESTIONE DELLE PIAZZOLE ECOLOGICHE DEL COMUNE DI
SONA E LUGAGNANO (VR) E SERVIZIO DI PULIZIA E RECUPERO DI RIFIUTI ABBANDONATI SUL TERRITORIO
COMUNALE.

[l/la sottoscritto/a

nato/a ( ) il

residente nel Comune di ( )

Stato

Via / Piazza n.

Legale rappresentante del/della

con sede legale in

Stato Via / Piazza n.

ed eventuale sede amministrativa/operativa in

Stato Via / Piazza n.
codice fiscale , partita IVA

telefono fax

e-mail pec

con espresso riferimento al soggetto che rappresenta,

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE A PARTECIPARE
alla procedura indicata in oggetto ed allo scopo
SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

DICHIARA

(consapevole del fatto che, in caso di dichiarazioni mendaci, saranno applicate, ai sensi dell’art. 76
del D.P.R. n. 445/2000, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materiq)
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che nel Casellario Giudiziale risultano iscritte a proprio carico le seguenti condanne:

in riferimento all'art.17 della legge 12/03/1999, n. 68 (barrare la casella che interessa):
[1 di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;

[1 di non essere assoggetftato alla disciplina delle assunzioni obbligatorie in quanto I|mpreso
occupa n° dipendenti, di cui soci svantaggiati

di essere in regola con le disposizioni previdenziali e assistenziali e degli adempimenti nei
confronti dell'INPS, dellINAIL, (indicando gli estremi delle posizioni previdenziali ed assicurative) e
di impegnarsi, altresi, ad applicare a favore dei lavoratori dipendenti e, in quanto Cooperativa,
anche verso i soci, condizioni giuridiche e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di
lavoro e dagli accordi locali in cui si svolgono i servizi, se piu favorevoli nei confronti dei suddetti
soggetti rispetto a quelle dei contratti di lavoro e degli accordi del luogo in cui ha sede I'impresa
e che I'impresa mantiene le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative:

INPS:
sede di , matricola n.
sede di , matricola n.

(nel caso diiscrizione presso piu sedi indicarle tutte);

INAIL:
sede di , matricola n.
sede di , matricola n.

(nel caso diiscrizione presso piU sedi indicarle tutte)

e che I'impresa stessa € in regola con i versamenti ai predetti enti;

RELATIVAMENTE Al REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE dichiara

che la Cooperativa e iscritta allAlbo Regionale delle
Cooperative Sociali— Sezione Bo C o aln ;

che la Cooperativa e iscritta all’ Albo Nazionale Gestori Ambientali - Categoria 1 “Centri di
raccolta”, iscrizione n.

che la Cooperativa € in regola con le norme concernenti la revisione periodica cooperativa di
cui al D. Lgs. 220/2002;

relativamente all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016, che non sussistono nei propri confronti le clausole di
esclusione dalle gare d'appalto per I'esecuzione di appalti pubblici in particolare:

- di non essere stato condannato con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto

irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del

e ——
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codice di procedura penale, anche riferita a un suo subappaltatore nei casi di cui all'articolo
105, comma 6, per uno dei redti indicati alle leftere a), b), c), d), e), f) e g) dell’art. 80, comma 1
del D.Lgs. 50/2016; L'esclusione va disposta se la sentenza o il decreto sono stati emessi nei
confronti: del fitolare o del direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale; di un socio o del
direttore tecnico, se si tratta di societd in nome collettivo; dei soci accomandatari o del direttore
tecnico, se si fratta di societd in accomandita semplice; dei membri del consiglio di
amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, di direzione o di vigilanza o dei
soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, del direttore tecnico o del
socio unico persona fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societd con meno di
quattro soci, se si tratta di altro tipo di societd o consorzio. In ogni caso I'esclusione e il divieto
operano anche nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nel'anno antecedente la data di
pubblicazione dell’avviso esplorativo, qualora l'impresa non dimostri che vi sia stata completa ed
effettiva dissociazione della condotta penalmente sanzionata; I'esclusione non va disposta e il
divieto non si applica quando il reato e' stato depenalizzato ovvero quando €' intervenuta la
riabilitazione ovvero quando il reato e' stato dichiarato estinto dopo la condanna ovvero in caso
direvoca della condanna medesima.

- Tlinsussistenza, nei propri confronti, delle cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'articolo 47 del decreto legislativo é settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infilirazione
mafiosa di cui all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto. Resta fermo quanto previsto
dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159,
con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia;

- di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al
pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o
quella dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni quelle che comportano un
omesso pagamento di imposte e tasse superiore allimporto di cui all'articolo 48-bis, commi 1 e
2-bis del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono
violazioni definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o atti amministrativi non piu
soggetti ad impugnazione. Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale
guelle ostative al rilascio del documento unico di regolaritd contributiva (DURC), di cui all'articolo
8 del decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 30 gennaio 2015, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 125 del 1° giugno 2015. Il presente comma non si applica quando
l'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo
vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o
multe, purché il pagamento o limpegno siano stati formalizzati prima della scadenza del termine
per la presentazione delle domande;

DICHIARA INOLTRE

di avere correttamente adempiuto, allinterno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza
previsti dalla normativa vigente, ai sensi della D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.;

che non sussistono nei confronti della cooperativa provvedimenti interdittivi ex art. 14 del D. Lgs.
81/2008 e s.m.i., irogati per violazione delle norme in materia di sicurezza sul lavoro;

che nei confronti della cooperativa non sussistono cause d’esclusione derivanti dalla L. n. 383/2001
Capo | “Norme per incentivare I'emersione dell’economia sommersa”;

di non aver commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione di servizi affidati in precedenti
gare;
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che [I'offerente applica al proprio personale dipendente il C.CN.L. di categoria

dichiara di rispettare le clausole contenute nei protocolli di legalitd e nei patti di integrita, ai sensi
della legge 190/2012;

di acconsentire, ai sensi del Reg. 2016/679/UE cd. G.D.P.R. e ogni eventuale testo legislativo di
adeguamento allo stesso e/o provvedimento dell’ Autoritd garante, al trattamento dei propri dati,
anche personali, per ogni esigenza concorsuale e per la stipula di eventuale contratto;

di rispettare le previsioni di cui all'art. 50 del D.Lgs. 50/2016 “Clausole sociali...”, procedendo
all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate come definite dall’art. 4, comma 1, della L. n.
381/1991 e s.m. In particolare si impegna ad assumere i lavoratori gid utilizzati da altro operatore
nello svolgimento del precedente appalto e personale prevalentemente proveniente dal territorio
comunale ove ha luogo il servizio.

di essere iscritfto alla piattaforma telematica per la gestione delle gare nella pubblica
amministrazione “Acquisti in rete P.A.” - htips://www.acquistinretepa.it, per il mercato elettronico
MEPA.

Data i

TIMBRO DELLA SOCIETA’ E FIRMA

(firma leggibile, per esteso, di un legale
rappresentante dell'lmpresa e/o procuratore
munito di procura)

N.B. Allegare copia di un documento d'identita, in corso di validita, del sottoscrittore.

|
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